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STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ W ROZKOCHOWIE

Statut zostal opracowany na podstawie aktualnie obowiazujacych aktow prawnych regulujacych
funkcjonowanie szkol publicznych.
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Dzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
Rozdzial 1
Przepisy definiujace

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
Szkole podstawowej — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkot¢ Podstawowa w Rozkochowie;
Ustawie — nalezy przez to rozumie¢: Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (Dz. U.
2023 poz. 900, 1672, 1718);
Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Szkoly Podstawowej w Rozkochowie;
Uczniach lub rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow, wychowankow szkoly podstawowe;j
oraz ich rodzicéw i prawnych opiekundow;
Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegodlnej opiece wychowawczej
powierzono jeden z oddziatéw w szkole;
Organie prowadzacym Publiczng Szkole Podstawowa w Rozkochowie — nalezy przez to rozumiec:
osobe fizyczng Panig Anite¢ Pytel;
Organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad Szkola — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora O$wiaty;
Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w stosunku
do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego, jest Kurator
Oswiaty.
Rozdzial 2
Nazwa i typ Szkoly

Publiczna Szkola Podstawowa.

. Ustala si¢ nazwg szkoly podstawowej w petnym brzmieniu:
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Publiczna Szkola Podstawowa
z siedziba w Rozkochowie
na ul. Chemikow 4
32-551 Babice
Na pieczgciach i stemplach moze by¢ uzywany skrot:
PSP w Rozkochowie
ul. Chemikow 4
32-551 Babice

Publiczna Szkota Podstawowa w Rozkochowie zwana dalej Szkota, prowadzona jest przez jest osobe
fizyczng Anitg Pytel, zam. 43-607 Jaworzno, ul. Na Stoku 127;

Siedzibg Szkoty jest budynek potozony na ul. Chemikéw 4, 32-551 Babice;

Szkota dziata na podstawie obowigzujacych aktéw prawnych regulujacych funkcjonowanie szkot
publicznych oraz niniejszego statutu;

Nadzor organizacyjny 1 finansowy nad dziatalno$cig szkoty sprawuje organ prowadzacy.

Czas trwania cyklu ksztatcenia dla Publicznej Szkoty Podstawowej w Rozkochowie wynosi osiem lat.

Rozdzial 3

Cele i zadania Publicznej Szkoly Podstawowej

Szkota Podstawowa realizuje cele 1 zadania okre$lone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, koncentrujac si¢ na prowadzeniu dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej oraz
opiekuncze;j.

Szkota Podstawowa zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

Szkota wspiera organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi, umozliwiania uczniom
podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, z uwzglgdnieniem
zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

W ramach realizacji tych celéw szkota:

Zapewnia uczniom bezpieczny i uwzgledniajacy indywidualne potrzeby ucznia dowo6z do szkoty i ze
szkoty.

Organizuje dow6z uczniow zgodnie z przyjetym regulaminem dowozu, ktory okresla szczegodtowe

zasady organizacji dowozu, w tym:
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Warunki uprawniajace do korzystania z dowozu,

Harmonogram kursow autobusowych,

Zasady bezpieczenstwa podczas transportu uczniow,

Obowigzki uczniéw korzystajacych z dowozu.

Regulamin dowozu uczniéw uchwala dyrektor szkoly po zasiggnig¢ciu opinii rady rodzicow;
Regulamin dowozu ucznidéw jest dostepny na stronie internetowej szkoty oraz w sekretariacie szkoty;
Uczniowie korzystajacy z dowozu sa zobowigzani do zapoznania si¢ z regulaminem dowozu uczniéw
1 stosowania si¢ do jego zapisow;

W przypadku naruszenia regulaminu dowozu ucznidw uczen moze zosta¢ pozbawiony prawa do

korzystania z dowozu.

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

Tresci i1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

Tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow wystepujacych w danej

spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

W zakresie dziatalnosci dydaktycznej szkota podstawowa w szczegodlnos$ci:

Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetno$ci niezbednych do uzyskania $§wiadectwa ukonczenia
o$mioletniej szkoty podstawowe;j;

Dziata w kierunku rozwijania zainteresowan ucznidéw poprzez organizowanie kot zainteresowan,
imprez sportowych, olimpiad 1 konkurséw, wprowadza autorski program dydaktyczno -
wychowawczy ,,Szkota dla Sztuki Zycia”;

Zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudno$ci z opanowaniem tre§ci programu

nauczania.

Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podstawowej sprawuja:

Podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia;

Podczas przerw — nauczyciele peliagcy dyzury;

Przed 1 po zakonczeniu zajg¢ w szkole, nauczyciele wedlug ustalonego przez dyrektora
harmonogramu, zgodnie z zatwierdzonym przez rad¢ pedagogiczng regulaminem zawierajacym

zasady organizacyjno — porzadkowe pelnienia tych dyzurow.
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Indywidualng opieka otaczane sag w szkole:

Uczniowie klas I — I1I szkoty podstawowej w zakresie:

Ich adaptacji w szkole,

Wypehiania przez nich czynnosci porzadkowych i higienicznych,

Przygotowanie ich do bezpiecznego zachowania si¢ w drodze do szkoty, w §cistym wspodtdziataniu
wychowawcow z rodzicami uczniow.

Uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi i uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu, wzroku — w wyzej
wymienionym zakresie, z uwzglednieniem zalecen, odpowiednich do rodzaju zaburzen, poradni
specjalistycznych;

Uczniowie majace zle warunki rodzinne lub poszkodowane losowo, poprzez:

Whnioskowanie do odpowiednich organdw i instytucji o przyznanie pomocy materialne;j,

Udzielanie doraznej pomocy materialnej z funduszy Rady rodzicow,

Whnioskowanie o umieszczeniu ucznia w Domu Dziecka lub Rodzinie Zastepcze;,

Zapewnienie mozliwos$ci korzystania z pomocy pedagoga, logopedy i psychologa.

Jezeli do szkoty zostaje przyjete dziecko, u ktérego rozpoznano potrzebg dodatkowego wspierania
jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, szkola organizuje na miar¢ mozliwosci i udziela uczniowi,
jego rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach ustalonych

przez dyrektora.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci z/ze;

Niepelnosprawnosci;

Niedostosowania spolecznego;

Zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

Szczegdlnych uzdolnien;

Specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

Zaburzen komunikacji jezykowe;;

Choroby przewlektej;

Sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

Niepowodzen edukacyjnych;
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10) Zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem sp¢dzania

czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;
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edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw 1 nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy

psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele i specjalisci wykonujacy
w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy,

pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej "specjalistami".
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
Rodzicami ucznidéw;

Poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi dalej

"poradniami";
Placéwkami doskonalenia nauczycieli,
Innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

Organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci

i mlodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
Ucznia;

Rodzicoéw ucznia;

Dyrektora szkoty;

Nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem,;

Pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
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Poradni;

Pracownika socjalnego;
Asystenta rodziny;
Kuratora sagdowego.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz

w formie:

Zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia organizowanych dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych. Prowadzi si¢

je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy;

Zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych organizowanych dla ucznidw majacych trudno$ci w nauce,
w szczegdlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j

ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego;

Zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych organizowanych dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;

Zaje¢ logopedycznych organizowanych dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktére powoduja

zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke;

Zaje¢ socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym organizowanych dla

uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne;

Warsztatéw, porad i konsultacji udzielanych przez pedagoga, psychologa, logopede i specjalistow od

zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych.
Wszystkie zajecia dokumentowane sg w dziennikach zajec.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyroOwnawcze oraz zajgcia specjalistyczne
prowadza nauczyciele i1 specjaliSci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych

zajec.

Udzial ucznia w zaje¢ciach dydaktyczno-wyréwnawczych i zajgciach specjalistycznych trwa do czasu
zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiagnie¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
ksztatcenia ogodlnego dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen

stanowigcych powod objecia ucznia dang forma pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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Nauczyciele oraz specjalisci rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz indywidualne mozliwos$ci psychofizyczne ucznidow, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia
prowadzac w szczegolnosci obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacg na

celu rozpoznanie u uczniow:

Trudno$ci w uczeniu si¢, w tym - w przypadku uczniow klas I-III szkoty podstawowej - ryzyka

wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
Szczegdlnych uzdolnien;

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologicznopedagogiczng, odpowiednio
nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy

z uczniem i informujg o tym wychowawce klasy.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistdow o potrzebie objecia ucznia pomoca

psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem - jezeli stwierdzi takg potrzebg.

Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uwzglednia si¢ wymiar godzin, ktére w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje

form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wychowawca wspotpracuje
z rodzicami ucznia, w zalezno$ci od potrzeb z innymi nauczycielami i specjalistami, prowadzacymi

zaj¢cia z uczniem, lub poradnia.

W przypadku gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu,
wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia
wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji prowadzonej zgodnie z

odrebnymi przepisami.

Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie i

koordynowanie udzielania pomocy psychologicznopedagogicznej uczniom w szkole.

Osobami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo uczniow na zajeciach organizowanych przez szkote

sa:
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Dyrektor Szkoty;

2) Nauczyciele;

3) Inni pracownicy szkoty.

2. Opieka ta ma charakter ciggly 1 obejmuje okres od przybycia ucznia do szkoly do opuszczenia szkoty
po zajeciach.

§12

1. Kazdy oddziat powierza si¢ szczegolnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli uczacych w tym
oddziale.

2. W miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych szkoty, celem zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej i jej
skuteczno$ci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego opiece wychowawczej przez jeden etap
ksztatcenia.

3. Decyzj¢ o powierzeniu wychowawstwa podejmuje dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady
pedagogicznej.

4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) Zurzedu;

2) Na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;

3) Na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniéw danego oddziatu.

Dzial 11
ORGANY PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ I ICH KOMPETENCJE
Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe

§13

1. Zadania i kompetencje organu prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
nad organem okreslaja aktualne przepisy zawarte w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie.

2. Szczegotowe zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz nadzoru nad dziatalno$cig szkoty
w sprawach administracyjnych i finansowych, okreslaja odrebne przepisy.

3. Organy, o ktérych mowa w ust. 1, moga ingerowa¢ w dziatalno$¢ szkoty wytacznie w zakresie i na
zasadach okreslonych w ustawie.

§14

1. Szkotg kieruje dyrektor.
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STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ W ROZKOCHOWIE

2. Tryb i zasady powotywania dyrektora okreslajg odrgbne przepisy.

§15
1. Kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji statutowych zadan dotyczacych ksztaltcenia,
wychowania i opieki jest Rada pedagogiczna.

2. Cele i zasady dzialalno$ci Rady pedagogicznej okresla Regulamin Rady pedagogiczne;.

§16

1. W szkole dziata samorzad uczniowski oraz Rada rodzicow.

2. Dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady rodzicéw okreslaja:
1) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego;

2) Regulamin Rady Rodzicow.

§17

1. Dzialajace w szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach planowanej
1 prowadzonej dziatalnosci.

2. Celem stworzenia warunkéw do wspotdziatania, o ktérych mowa w ust. 1 dyrektor szkoly, nie rzadziej
niz raz na semestr organizuje spotkania z przewodniczagcymi Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego. Rade¢ pedagogiczng reprezentuje specjalnie do tego wyznaczony przez rade

nauczyciel.

§18

1. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dziatajacymi w szkole organami oraz
podejmowania ostatecznych rozstrzygniec¢ nalezy do dyrektora.

2. Trybu, o ktérym mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje si¢ do postepowan uregulowanych
odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci w sprawach:

1) Odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej;

2) Odpowiedzialno$ci porzadkowej;

3) Sporéw ze stosunku pracy w zakresie objetym wilasciwoscig sadow pracy.

Rozdzial 2
Dyrektor Szkoly
§19
1. Dyrektora powotuje, zatrudnia i odwoluje organ prowadzacy, przy zachowaniu odpowiednio

odrebnych przepisow.
11



§20

1.
2.

§21

STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ W ROZKOCHOWIE

Dyrektor kieruje cala dzialalno$cig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz, jest odpowiedzialny za
prawidlowg realizacj¢ zadan statutowych oraz za rozwoj i podnoszenie poziomu pracy szkoly jako
instytucji o§wiatowo-wychowawczej.

Podczas nieobecno$ci w szkole dyrektora zastepuje go jego zastgpca; jezeli w szkole nie ma
stanowiska wicedyrektora, zastgpstwo pelni nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy po
konsultacji z dyrektorem.

Dyrektor wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadah z organem prowadzacym szkolg, organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny, Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim
oraz z organami samorzadu terytorialnego.

Dyrektor zatrudnia nauczycieli oraz innych pracownikéw zgodnie z Regulaminem pracy
1 Regulaminem wynagradzania obowigzujacym w szkole.

Dyrektor w zatrudnianiu nauczycieli, wychowawcow, takze innych pracownikéw zobowigzany jest

dobiera¢ osoby, ktore utozsamiajg si¢ z misjag wychowawcza szkoty.

Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy Szkoty.
Dyrektor w szczegdlnos$ci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan

dydaktycznych i1 opiekunczych.

1. Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnos$ci:

Y
a)
b)

c)
d)

e)

g)
h)

W zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cia podstawowa szkoty:

Przyjmowanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

Podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty, przenoszenie ich do innych
klas,

Wystepowanie do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

Sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
Realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy i oceng dorobku zawodowego nauczycieli w okresie
stazu na kolejny stopien awansu zawodowego, oraz opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi
prace w zawodzie, okre§lonych w odrebnych przepisach,

Organizowanie warunkow dla prawidlowej realizacji postanowien Konwencji o Prawach Dziecka,
Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
Wyrazanie zgody na realizacj¢ obowigzku przygotowania przedszkolnego oraz obowigzku szkolnego

poza szkota,

12



)

k)

D

STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ W ROZKOCHOWIE

Realizowanie uchwal Rady pedagogicznej,

Odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

Powiadamiania dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o spetnieniu przez dziecko
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego,

Przedstawiania wynikow i wnioskow z nadzoru Radzie pedagogiczne;j,

m) Przekazywanie rodzicom ucznidw realizujacych obowigzek rocznego przygotowania pisemne]

n)

5)

b)

informacji o gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole,

Dopuszczania do uzytku w szkole, po zasiggnigciu opinii Rady pedagogicznej programéw nauczania
danych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogodlnego na dany etap edukacyjny.

W zakresie spraw organizacyjnych:

Przygotowanie projektow planéw pracy,

Opracowanie arkusza organizacji pracy,

Ustalenie tygodniowego rozktadu zajec,

Dopuszczenie zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania do uzytku szkolnego,
po zasiggnigciu opinii Rady pedagogiczne;.

W zakresie spraw finansowych:

Przygotowanie oraz realizowanie planu finansowego — w szczeg6élnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady gospodarki finansowe;.
W zakresie spraw administracyjno — gospodarczych oraz biurowych:

Sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno — gospodarczg szkoty,

Dbatos¢ o wyposazenie szkoty w $rodki dydaktyczne oraz sprzet szkolny

Organizowanie i nadzorowanie pracy kancelarii szkoly,

Nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli oraz prawidtowego
wykorzystywania drukéw szkolnych,

Organizowania przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno — remontowych,
Organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego.

W zakresie spraw porzadkowych, BHP i podobnych:

Zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

Egzekwowanie przestrzegania przez ucznidw i pracownikéw ustalonego w szkole porzadku oraz
dbatosci o czystos¢ i estetyke szkoty,

Wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej 1 powszechnej

samoobrony.
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STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ W ROZKOCHOWIE

§22

Y
2)

3)

4)

5)

§23

. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow nie

bedacych nauczycielami.

W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1 dyrektor w szczego6lnosci:

Decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

Decyduje o przyznaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

Decyduje, po zasiggnigciu opinii Rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagréd i innych
wyro6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

Okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, zgodnie
z przepisami kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow;

Wspoldziata z zakltadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym odrgbnymi

przepisami.

Dyrektor jest przedstawicielem szkoty na zewnatrz.

§24

Dyrektor jest przewodniczacym Rady pedagogiczne;j.

§24a.

Y

2)
3)
4)

Nadzor pedagogiczny dyrektora szkoly.

Dyrektor szkoty sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
o$wiatowego.

Plan nadzoru pedagogicznego obejmuje:

kontrolg przestrzegania przepisow prawa dotyczacych dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej,

plan obserwacji zaje¢ nauczycieli,

wspomaganie nauczycieli poprzez organizowanie szkolen i doskonalenia zawodowego.

Wyniki nadzoru pedagogicznego sa przedstawiane Radzie Pedagogicznej co najmniej raz w roku.

§ 24b.

Ocena pracy nauczycieli.
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STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ W ROZKOCHOWIE

1. Dyrektor szkoty przeprowadza oceng pracy nauczyciela zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
o$wiatowego.

2. Ocena pracy moze by¢ inicjowana przez:

1) samego nauczyciela,

2) dyrektora szkoty,

3) organ nadzoru pedagogicznego,

4) rade rodzicow w uzasadnionych przypadkach.

3. Procedura oceny nauczyciela obejmuje analiz¢ dokumentacji, hospitacje oraz konsultacje z uczniami i
rodzicami.

§ 24c.

Procedura skladania skarg na nauczycieli

1. Uczniowie i ich rodzice/prawni opiekunowie mogg ztozy¢ skarge na nauczyciela do dyrektora szkoty
w formie pisemne;.

2. Skarga powinna zawierac:

1) dane skladajacego skarge,

2) szczegodtowy opis problemu,

3) wskazanie dzialan, ktére wedtug sktadajacego skarge powinny zosta¢ podjete.

3. Dyrektor szkoly ma obowigzek przeanalizowania skargi w terminie 14 dni roboczych.

4. W ramach postgpowania wyjasniajacego dyrektor moze przeprowadzi¢ rozmowy z rodzicami,
nauczycielami, uczniami oraz zasiegna¢ opinii Rady Pedagogiczne;.

5. Odpowiedz na skarge musi zosta¢ udzielona na piSmie w terminie do 30 dni od dnia jej zloZenia.

6. W przypadku braku satysfakcjonujacego rozwigzania skarga moze zosta¢ skierowana do organu
prowadzacego szkote lub Kuratorium Os$wiaty.

Rozdzial 3
Rada Pedagogiczna
§25

W szkole dziata jedna Rada pedagogiczna.
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§26

W sktad Rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2. W zebraniach Rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda, lub na wniosek Rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegélno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacane form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly.

3. Zasady funkcjonowania Rady pedagogicznej okresla regulamin dziatalno$ci uchwalony przez Radg.

4. Osoby biorgce udzial w zebraniach Rady pedagogicznej s3 zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

5. Zebrania Rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno — wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

6. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek:

1) Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

2) Z inicjatywy dyrektora szkoty;

3) Organu prowadzacego szkotg;

4) Co najmniej 1/3 cztonkéw Rady pedagogiczne;.

§27

1. Do kompetencji Rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) Zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Radg¢ szkoly;

2) Podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji promocji uczniow;

3) Podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia ucznia z listy ucznidw oraz ustalenie sposobu
wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy szkoty;

4) Opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zaj¢¢ edukacyjnych, projektu
finansowego szkoty wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien, propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i1 zajeé
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

5) Opiniowanie program6éw nauczania z zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego

opracowanego przez nauczyciela lub zespot nauczycieli przed dopuszczeniem do uzytku w szkole

przez dyrektora;
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6)
7)
8)
9)
10)

§28

§29

§30

1y

1y
2)
3)
4)

5)

6)

§31

§32

STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ W ROZKOCHOWIE

Opiniowanie programu z zakresu doradztwa zawodowego;

Uchwalanie w porozumieniu z Radg rodzicéw programu wychowawczo — profilaktycznego;
Przyjmowanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole;

Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Uchwaty podejmowane sa zwykta wiekszosciag glosow w obecno$ci co najmniej potowy jej
cztonkow.
Rozdzial 4

Rada Rodzicow

W szkole dziata Rada rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw ucznidow.

W sktad Rady rodzicow szkoty wchodza:

Po jednym z przedstawicieli Rad oddzialowych szkoly, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie
rodzicéw ucznidéw danego oddziatu;

Do kompetencji Rady rodzicéw naleza:

Uchwalanie w porozumieniu z Rada pedagogiczng programu wychowawczo - profilaktycznego
szkoty;

Opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora;

Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania szkoty;
Opiniowanie szkolnego zestawu programdw nauczania i szkolnego zestawu podrecznikow;
Whnioskowanie o zmiang¢ w szkolnym zestawie programOéw nauczania i1 szkolnym zestawie
podrecznikdw;

Opiniowanie zgody na podjgcie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje,
ktérej statutowym celem dziatalnosci jest dziatalnos¢ wychowawcza wérod dzieci 1 mtodziezy, albo

rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej i opiekunczej szkoty.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny

Ze statutem.
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§33

§34

§35

§36

§37

§38

§39

§40
1.

STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ W ROZKOCHOWIE

Dyrektor zapewnia Radzie rodzicéw organizacyjne warunki dzialania oraz stale wspotpracuje

z Rada rodzicoOw — osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

Rada rodzicéw moze wystepowac do innych organéw szkoly z wnioskami i opiniami dotyczacymi

wszystkich spraw szkoty.

Rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow i1 innych zrodet,
przeznaczone na wspieranie dziatalno$ci statutowej. Gromadzone $rodki stanowig Fundusz Rady
rodzicow.

Zasady wydatkowania $rodkow Funduszu okre$la regulamin dziatalno$ci Rady rodzicow. Rada
rodzicow moze upowazni¢ dyrektora do dysponowania §rodkami Funduszu.

W miar¢ mozliwo$ci dyrektor udziela pomocy w obstudze finansowej Funduszu.

Rozdzial 5

Samorzad Uczniowski
Wszyscy uczniowie szkoty podstawowej z mocy prawa tworzg samorzad uczniowski.
Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu uczniowskiego okresla regulamin samorzadu
uczniowskiego, uchwalony przez ogoét uczniow szkoly w glosowaniu réwnym, tajnym,
powszechnym.

Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego regulaminu samorzadu

uczniowskiego oraz przygotowuje jego projekt, skonsultowany z uczniami szkoty.

Dyrektor zapewnia organom samorzadu uczniowskiego warunki dziatania oraz stale wspotpracuje

z tymi organami poprzez opiekuna samorzadu.

Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ Radzie pedagogicznej i dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) Prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,

2) Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,
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3) Prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace rozwijanie 1 zaspokajanie wlasnych
zainteresowan;

4) Prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolne;j;

5) Prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

6) Prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

Rozdzial 5

Zasady wspoldzialania organow szkoly oraz sposoby rozwiazywania sporow miedzy nimi

§41

1. Kazdemu organowi szkoly zapewnia si¢ mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i innymi obowigzujacymi przepisami.

2. Rozwigzywanie sporéw pomig¢dzy organami szkoty winno nastgpowaé wewnatrz szkoty.

3. W przypadku sporu, po ztozeniu pisemnego wniosku przez jeden z organéw, dyrektor w terminie 14
dni od daty jego wptywu:

1) Moze samodzielnie udzieli¢ pisemnej odpowiedzi;

2) Moze zwola¢ posiedzenie wspdlne 1 w przypadku osiggniecia konsensusu spor uwaza si¢ za
zakonczony, lub w przypadku braku porozumienia podja¢ decyzje samodzielnie i1 pisemnie
powiadomi¢ zainteresowane strony.

4. Przewodniczacym wspolnego posiedzenia jest dyrektor, w szczegdlnym przypadku przewodniczacy
Rady rodzicow.

5. Organy szkoly winne zapewni¢ biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych

dziataniach i decyzjach.

Dzial 111
ORGANIZACJA PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ

Rozdzial 1

Planowanie dzialalnosci szkoly

§42
1. Terminy rozpoczgcia 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw §wigtecznych oraz

ferii zimowych 1 letnich okreslaja odpowiednie przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
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2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po uzyskaniu opinii kuratora o$wiaty.

§43

1. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) Plan pracy szkoly;

2) Arkusz organizacji szkoty;

3) Tygodniowy rozktad zaje¢ w szkole.

2. Arkusz organizacyjny opracowuje dyrektor najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie
plandéw nauczania, liczby ucznidéw przyjetych.

3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy.

4. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegodlnosci:

1) Liczbeg pracownikéw, w tym liczbe nauczycieli z uwzglednieniem stopnia awansu zawodowego;

2) Liczbe stanowisk kierowniczych;

3) Ogolng liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych w tym finansowanych ze $srodkoéw przydzielonych przez

organ prowadzacy.

§44
Szczegoly organizacyjne szkoly w tym taczng liczbe pracownikow, organizacje stalych
1 obowigzkowych, nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczo — opiekunczych,

formy pracy okresla statut szkoty.

§45
Szkola moze przyjmowaé shuchaczy zakladéw ksztalcenia oraz studentow szkol wyzszych
ksztatlcacych nauczycieli, na praktyki nauczycielskie (pedagogiczne) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego, pomigdzy dyrektorem Iub za jego zgoda z poszczegdlnymi
nauczycielami, a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.
Rozdziat 2
Prowadzenie dzialalno$ci dydaktyczno — wychowawczej
§46

1. Podstawowa formg pracy w szkole podstawowej sa zaje¢cia dydaktyczno — wychowawcze, prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne.
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4. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-III okresla podstawa programowa dla pierwszego
etapu edukacyjnego.

5. Organ prowadzacy na wniosek dyrektora ustala dzienny czas pracy.

§ 46a. Organizacja wycieczek szkolnych

1. Organizacja wycieczek szkolnych, wyj$¢ edukacyjnych oraz imprez integracyjnych odbywa si¢
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz Regulaminem organizacji wyjs$¢ i
wycieczek szkolnych, ktory okre§la szczegblowe zasady ich planowania, organizowania i
nadzorowania.

2. Udzial uczniéw w wycieczkach wymaga pisemnej zgody rodzicow lub opiekunéw prawnych.

3. Dyrektor szkoty sprawuje nadzor nad prawidlowa organizacja wycieczek i zgodno$cig ich przebiegu z
regulaminem oraz obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial 3
Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow Publicznej Szkoly Podstawowej:
Zakres zadan wychowawcy

§47

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczeg6élnos$ci:

1) Tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie
do zycia w spoteczenstwie;

2) Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) Podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz pomig¢dzy
uczniami i innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej;

4) Informowanie dyrektora o koniecznosci objecia dziecka pomocg psychologiczno — pedagogiczna.

§48

1. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
wlasciwych szkot 1 instytucji oswiatowych 1 naukowych. Szkota w miar¢ mozliwosci organizacyjnych
1 finansowych powinien stwarza¢ warunki do doskonalenia zawodowego w tym zakresie.

2. Na terenie szkoty udzielana wychowawcy pomoc powinna polegaé na:
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1) Instruktazu dyrektora;

2) Organizowaniu szkolen nauczycieli.

Zakres zadan nauczyciela

§49

1. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) Rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

2) Wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) Dazy¢ do peini wlasnego rozwoju osobowego;

4) Ksztalci¢ i wychowywa¢ milodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

5) Dbac¢ o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju
1 przyjazni mi¢dzy ludzmi ré6znych narodow, ras i §wiatopogladow;

2. Realizujac swoje zadania nauczyciel:

1) Prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej
pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow;

2) Przygotowuje si¢ do zaje¢, w tym tworzy i1 doskonali swdj warsztat pracy w sposob umozliwiajacy
efektywna realizacj¢ powierzonych zadan;

3) Przedstawia dyrektorowi szkoty wybrany lub napisany przez siebie program nauczania w celu
dopuszczenia do uzytku w szkole;

4) Przedstawia dyrektorowi szkoly wybrany przez siebie podrecznik w celu wlaczenia do szkolnego
zestawu podrgcznikow;

5) Planuje realizacj¢ materiatu nauczania,

6) Stosuje efektywne i1 atrakcyjne metody nauczania, uczy praktycznego wykorzystywania zdobytej
wiedzy 1 umiejetnosci;

7) Rzetelnie i zgodnie z obowigzujacymi przepisami sprawdza i ocenia osiggni¢cia uczniow;

8) Realizuje zadania wynikajace z programu wychowawczego i programu profilaktyki;

9) Wspotpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznidéw, a w szczegodlnosci rozpoznaje

srodowisko rodzinne ucznidow i wspiera rodzicow w dziataniach wychowawczych;

10) Przekazuje uczniom i ich rodzicom (prawnym opiekunom) informacje wymagane prawem;

11) Wspotpracuje z wychowawcami klas;
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12) Wspotpracuje z wlasciwymi instytucjami w celu wspierania najstabszych i potrzebujacych pomocy
uczniow;

13) Indywidualizuje pracg, motywuje uczniow do udzialu w konkursach i zyciu kulturalnym szkoty;

14) Wykonuje zadania zwigzane z przeprowadzeniem sprawdzianu w klasie 6smej, sprawdzianow
probnych oraz innych form diagnozowania osiggni¢¢ uczniow;

15) Wykonuje czynno$ci administracyjne, w tym rzetelnie i na biezaco prowadzi dokumentacj¢ przebiegu
nauczania oraz inng dokumentacj¢ szkolng zwigzang z realizowanymi zadaniami;

16) Aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly, w zebraniach Rady pedagogicznej i w pracach zespolow
zadaniowych powolanych przez dyrektora szkoty;

17) Rzetelnie i1 terminowo wykonuje zadania wynikajace z przepisdw prawa oraz zlecone przez dyrektora
szkoty;

18) Przestrzega przepiséw ppoz., BHP, regulaminow oraz zarzadzen dyrektora szkoly;

19) Przestrzega zasad ochrony informacji niejawnych;

20) Dba o powierzony sprz¢t i pomoce dydaktyczne;

21) Nauczyciel wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢é
organizowanych przez szkot¢ z uwzglgdnieniem nast¢pujacych zasad:

a) Sprawdza, czy warunki panujace w klasie nie zagrazaja bezpieczenstwu uczniéw (stan szyb w oknach,
instalacji elektrycznej, mebli szkolnych itp.),

b) W trakcie trwania lekcji nie pozostawia uczniéw bez opieki,

c) W trakcie przerw aktywnie petni dyzur wedtug ustalonego harmonogramu,

d) Znai przestrzega przepisy BHP oraz przepisy przeciwpozarowe,

e) Wycieczki oraz wyjscia poza teren szkoly organizuje z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa
ucznidéw okreslonych w przepisach szczegdétowych,

f) W trakcie kontaktoéw biezacych z uczniami zawsze reaguje na wszelkie przejawy zachowan,
ktére mogg zagraza¢ zdrowiu lub Zyciu uczniow.

22) W przypadku wypadku ucznia na terenie szkoty lub podczas zaje¢ organizowanych przez szkote,
nauczyciel jest zobowiazany do:

a) Natychmiastowego udzielenia pierwszej pomocy, jesli sytuacja tego wymaga, oraz zapewnienia
bezpieczenstwa poszkodowanemu uczniowi.

b) Powiadomienia dyrektora szkoty o zaistnialym zdarzeniu.

c) Niezwlocznego poinformowania rodzicow lub opiekunéw prawnych ucznia o wypadku.

d) Zgloszenia zdarzenia i sporzadzenia protokotu powypadkowego, jesli wymaga tego sytuacja, zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa.
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W przypadku powazniejszych obrazen — wezwania pogotowia ratunkowego i/lub innych shuzb
ratunkowych.
Opiekunowie wycieczek szkolnych sa zobowigzani do znajomosci procedur postgpowania w razie

wypadku oraz podjecia dzialan zgodnie z regulaminem wycieczek i obowigzujacymi przepisami.

Zakres zadan pedagoga szkolnego

Pedagog szkolny wykonuje w szczegdlnosci nastgpujace zadania:

Uczestniczy w udzielaniu uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej polegajacej na
rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych;

Uczestniczy w udzielaniu rodzicom uczniéw i nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
polegajacej na wspieraniu rodzicéw i1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci
pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow;

Prowadzi dzialania pedagogiczne majace na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwoéci psychofizycznych ucznidéw, w tym ucznidow szczegolnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobdw ich zaspokojenia;

Uczestniczy w pracach zespotow do spraw planowania i koordynowania udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej poszczegdlnym uczniom, a takze oceny efektywnosci tej pomocy;
Prowadzi badania i dziatania diagnostyczne dotyczace poszczegdlnych ucznidw, w tym diagnozuje
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne;

Wspiera mocne strony uczniow;

Minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych;

Zapobiega zaburzeniom zachowania;

Realizuje rézne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym poszczegdlnych uczniow;

Prowadzi terapi¢ indywidualng i grupowa;

Stuzy rada i pomoca uczniom przezywajacym trudnosci wynikajace z niepowodzen szkolnych,
badz konfliktow rodzinnych i osobowosciowych;

Wspoldziata z dyrektorem szkoty, wychowawcami klas i wychowawcami $§wietlicy w zakresie

rozwigzywania indywidualnych i grupowych problemoéw opiekunczo — wychowawczych;
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13) Wykonuje zlecone przez dyrektora szkoty zadania z zakresu wspolpracy z sadami, policja, poradniami
1 osrodkami oraz innymi podmiotami wspierajacymi szkole w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych, dydaktycznych, opiekunczych;

14) Przygotowuje zlecone przez dyrektora szkoty projekty opinii i materiaty analityczne, w tym roczne
sprawozdania o sytuacji opiekunczo — wychowawczej szkoty.

2. Pedagog szkolny prowadzi dokumentacje swojej pracy, obejmujaca:

1) Dziennik zaje¢ pedagoga szkolnego;

2) Indywidualne teczki dla kazdego ucznia objetego pomoca psychologiczno — pedagogiczna,
zawierajace dokumentacj¢ badan i czynnos$ci uzupehiajacych prowadzonych w szczegdlnosci przez
pedagoga, psychologa, logopede, doradce zawodowego i1 lekarza, a takze karty indywidualnych
potrzeb uczniow;

3) Zeszyt wywiadow srodowiskowych;

4) Dokumenty wydawane przez poradnie psychologiczno — pedagogiczne;

5) Dokumenty potwierdzajace udzielanie wsparcia socjalnego uczniom bedacym w trudnej sytuacji

materialnej.

Zakres zadan innych pracownikéw szkoly

§51

1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikéw administracji i obstugi do obowigzkéw, ktérych w szczegdlnosci
nalezy:

1) Rzetelne wykonywanie obowiazkdéw zgodnie z przydziatem czynnosci,

2) Przestrzeganie regulaminu pracy;

3) Poszanowanie mienia szkolnego;

4) Przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego;

5) Rzetelne wykonywanie biezacych polecen dyrektora szkoty;

6) Przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.

2. W celu zapewnienia uczniom warunkéw bezpieczenstwa pracownicy administracji i obslugi
w wykonywaniu swoich zadan stuzbowych uwzgledniaja:

1) Sprawng organizacj¢ pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadan wplywajacych na stan
bezpieczenstwa uczniow;

2) Przestrzeganie przepisow oraz zasad BHP;

3) Reagowanie na wszelkie przejawy niepozadanych zachowan uczniow poprzez zglaszanie tych

zachowan dyrektorowi szkoly lub nauczycielom;
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4) Odpowiedzialne petnienie dyzurdw na korytarzu na parterze, zamykanie drzwi wejsciowych do szkoty
na czas trwania lekcji;
5) Dbanie o tad i porzadek w trakcie wchodzenia i wychodzenia ucznidw ze szkoty;

6) Niewpuszczanie na teren szkoty osob nieuprawnionych.

Rozdzial 4
Zakres zadan Zespolow Przedmiotowych
§52
1. Postanowienia ogolne
1) W szkole funkcjonujg zespoty wychowawcze, przedmiotowe i problemowo - zadaniowe zwane dalej
Zespotami, powotane zgodnie z postanowieniami Statutu Szkoty;
2) Zespoty sa grupami celowymi, pracujagcymi zespolowo, a ich dzialalno$¢ winna opiera¢ si¢ na

aktywnym uczestnictwie czlonkdw.

§53

1. Skilad Zespotow:

1) Sktad osobowy Zespotéw okresla dyrektor szkoty uwzgledniajac specyfik¢ nauczanych przez
nauczyciela przedmiotow i rodzaj zadan do wykonania lub probleméw do rozwigzania;

2) Sktad osobowy Zespotdow moze ulec zmianie w ciggu roku szkolnego;

3) Praca Zespotu kieruje przewodniczacy Zespotu wytoniony sposrdd czionkow zespotu, po uzyskaniu
akceptacji dyrektora szkoty;

4) W sktadach zespotow przedmiotowych pracuja:

a) Zespot do spraw wychowawczych — nauczyciele wychowawcy, katecheci, bibliotekarz, pedagog,
nauczyciele WDZ,

b) Zespdt przedmiotowy matematyczno-przyrodniczy — nauczyciele uczacy przedmiotdw: matematyka,
fizyka, chemia, biologia, geografia, przyroda, informatyka,

c) Zespo6t przedmiotowy humanistyczny — nauczyciele uczacy przedmiotow: jezyk polski, historia,
wiedza o spoteczenstwie, plastyka, muzyka,

d) Zespot przedmiotowy jezykow obcych — nauczyciele jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego,

e) Zespot przedmiotowy wychowania fizycznego — nauczyciele wychowania fizycznego,

5) W sktadach zespotéw problemowo-zadaniowych pracuja:

a) Nauczyciele powolani zgodnie z potrzebami szkoty do realizacji okreslonego zadania lub rozwigzania

problemu.
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§54

1. Zadaniem Zespotow jest szeroko rozumiane doskonalenie i unowocze$nianie procesu dydaktyczno —
wychowawczego 1 opiekunczego, stuzace podnoszeniu jako$ci pracy szkoty, zaspakajanie potrzeb
edukacyjnych ucznidow, umozliwiajace rozwijanie talentow i zainteresowan oraz rozwigzywanie
biezacych problemdw i realizowanie okreslonych zadan wynikajacych z potrzeb szkoty.

2. Szczegotowe cele i zadania Zespolow:

1) Zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programdéw nauczania,
korelowanie treSci przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru
programu nauczania i podrecznikow;

2) Wspdlne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania oraz sposobow badania wynikow
nauczania;

3) Wypracowanie stanowisk i1 uzgodnien do wspotpracy z rodzicami;

4) Opracowanie wnioskéw usprawniajacych prace szkoty;

5) Wymiang¢ do$wiadczen pedagogicznych, spotkania informujaco-doskonalace stuzace wymianie
doswiadczen z ukonczonych przez cztonkéw Zespotu form doskonalenia zawodowego (lekcje otwarte,
opracowania konspektéw, prezentacja ciekawych propozycji i rozwigzan);

6) Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow (organizacja konkursow na réznych szczeblach,
uczestnictwo w konkursach pozaszkolnych, organizacja spotkan 1 uroczystosci szkolnych
i sSrodowiskowych);

7) Opracowywanie programow i projektow szkolnych oraz ich realizacja;

8) Doskonalenie warsztatu pracy (udziat w warsztatach, szkoleniach, konferencjach, organizowanie
1 prowadzenie lekcji kolezenskich, szczegodlnie dla mlodych nauczycieli);

9) Organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli oraz form doskonalenia
zawodowego w ramach szkoty;

10) Organizowanie tzw. rad  szkoleniowych majacych na celu  zapoznanie  si¢
1 przedyskutowanie zmian wprowadzanych przez MEN lub inne instytucje;

11) Wspotdziatanie w ramach poszczegdlnych Zespotéw w zakresie urzadzania i wyposazania szkoty
w pomoce dydaktyczne itp.;

12) Wymiana do$wiadczen z zakresu organizacji procesu wychowawczego podczas rozwigzywania
probleméw wychowawczych;

13) Popularyzowanie w$rod ucznidéw i rodzicoéw literatury popularno-naukowej, aktéw prawnych i innych
dokumentow, ktorych problematyka dotyka szeroko poj¢tego wychowania, profilaktyki, uzaleznien,

praw i obowigzkoéw ucznia 1 rodzicow;

27



STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ W ROZKOCHOWIE

14) Przygotowywanie problematyki szkolen dla rodzicow w sprawach opiekunczo - wychowawczych
(pedagogizacja rodzicéw);

15) Wspolne podejmowanie konkretnych dziatan do optymalnego rozwoju uczniow;

16) Wnioskowanie do dyrektora szkoty i Rady pedagogicznej w trudnych sprawach dydaktycznych,

wychowawczych i1 opiekunczych.

§55

1. Kazdy Zespot pracuje zgodnie z opracowanym i zatwierdzonym przez Zespo6l i dyrektora szkoty
,Planem Pracy Zespotu”, zwany dalej ,,Planem”.

2. Plan powinien by¢ ztozony do dyrektora szkoty do 20 wrzesnia kazdego biezacego roku szkolnego.

3. Plan na dany rok szkolny musi uwzgledniaé: cel, zadania, formy realizacji, osob¢ odpowiedzialng
za wykonanie poszczeg6lnych zadan, termin realizacji.

4. W ciagu semestru winny odbyc¢ si¢ przynajmniej 2 spotkania Zespotu.

5. Praca Zespotu winna by¢ dokumentowana w formie protokotu. Za protokolowanie pracy Zespotu
odpowiedzialna jest osoba wskazana przez Przewodniczacego Zespotu.

6. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:

1) Organizowanie pracy Zespolu — ustalanie termindw i czgstotliwos$ci spotkan;

2) Monitorowanie rytmicznos$ci wykonywania zaplanowanych do realizacji zadan;

3) Przedkladanie dyrektorowi szkoty w wyznaczonym terminie sprawozdanie z przebiegu pracy Zespotu
na koniec I okresu nauki i na koniec roku szkolnego,

4) Czuwanie nad prawidlowym dokumentowaniem pracy Zespotu (protokoly z posiedzen, wypracowane
materiaty, raporty z przeprowadzonych badan, po$wiadczenia o uczestnictwie w wybranych formach
doskonalenia;

5) Przewodniczacy Zespolu moze wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o przyznanie nagrod
okolicznosciowych dla wyrdzniajacych si¢ cztonkdéw Zespotu. Pisemny wniosek winien zawieraé
uzasadnienie.

Rozdzial 5
Biblioteka szkolna

§56

1. Biblioteka szkolna jest o$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej ucznidw oraz
o$rodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna shuzy realizacji
programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy
w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz w pehlieniu podstawowych funkcji szkoty:

ksztatcaco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjne;.
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STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ W ROZKOCHOWIE

Biblioteka szkolna realizuje nast¢pujace cele:

Rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow;
Przygotowywanie do korzystania z rdznych zrodet informacji;

Wdrazanie do poszanowania ksigzki;

Udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,;

Otaczanie opieka ucznidw szczegdlnie uzdolnionych;

Wspoldziata z nauczycielami;

Rozwija zycie kulturalne szkoty;

Whieranie doskonalenia nauczycieli;

Przygotowuje uczniow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.
Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:
Wiasciwa obsade personalna;

Odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidlowg prace;

Realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;
Zapewnienie $srodkow finansowych na dziatalno$¢ biblioteki;

Inspirowanie wspoipracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania zbioréw
bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia
i rozwijania kultury czytelniczej;

Zatwierdzenie tygodniowego rozkladu zajec biblioteki;

Stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

Zadania biblioteki szkolne;j:

Popularyzacja nowosci bibliotecznych;

Statystyka czytelnictwa;

Informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego warsztatu
informacyjnego;

Komputeryzacja biblioteki;

Renowacja i konserwacja ksiegozbioru;

Systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym;
Wspdlpraca z radg pedagogiczng, radg rodzicow;

Wspolpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z:

Uczniami:

Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych,

Poglebianie 1 wyrabianie nawyku czytania i samoksztatcenia,
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Propagowanie dziedzictwa kultury regionalnej i narodowe;.
Nauczycielami:
Wspieranie nauczycieli w procesie dydaktycznym i wychowawczym,
Informowanie wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow,
Uczestniczenie w organizacji imprez okoliczno$ciowych zgodnie z zapisami w planie dydaktyczno —
wychowawczo — opiekunczym Szkoty,
Doskonalenie zawodowe nauczycieli.
Rodzicami:
Informowanie rodzicéw o stanie czytelnictwa uczniéw,
Popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,
Pomoc w doborze literatury dla uczniow.
Innymi bibliotekami:
Wspotdziatanie w realizacji réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (konkursy, wystawy,
imprezy czytelnicze itp.),
Promowanie miejskich imprez kulturalnych dla uczniow,
Wymiana wiedzy i do§wiadczen.
W ramach swej dziatalnosci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspoltprace z:
Gminag;
Wiadzami lokalnymi;
Osrodkami kultury;

Innymi instytucjami.
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Z biblioteki mogg korzystac:

Uczniowie;

Nauczyciele i1 inni pracownicy szkoty;

Rodzice;

Inne osoby za zgoda dyrektora.

Status uzytkowania biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

Ewidencje¢ uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

Do zakresu dziatania bibliotekarza w szczego6lnos$ci nalezy:

Opieka nad zbiorami biblioteki,
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2) Aktywne udostgpnianie zbioréw czytelnikom;
3) Dziatanie na rzecz popularyzacji biblioteki w$rod uczniow;
4) Przeprowadzanie inwentaryzacji zbioréw bibliotecznych;

5) Wydawanie, rejestrowanie i odbieranie od wychowawcéw podrecznikdw objetych dotacja.

§59

1. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajgc
w szczegdlnosci w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

2. Godziny pracy biblioteki w czasie ferii zimowych i letnich kazdorazowo ustala dyrektor.

Rozdzial 6
Zywienie
§60
1. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwos$¢ jego spozycia
w czasie pobytu w szkole.
2. Z positku moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
3. Warunki korzystania z positku, w tym wysoko$¢ optat, ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
z organem prowadzacym szkole.

4. Korzystanie z positku jest dobrowolne 1 odptatne.

Rozdzial 7

Swietlica szkolna
§61
1. W szkole dziata §wietlica szkolna.
2. Cele i zadania dziatalno$ci §wietlicy szkolnej to w szczegdlnosci:
1) Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa i opieki wychowawczej;
2) Tworzenie warunkow do nauki wlasnej i pomocy w nauce;
3) Eliminowanie zaburzen zachowania w zakresie podstawowym;
4) Pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych.
3. Swietlica organizuje zajecia w grupie wychowawczej.
4. Zasady przyjmowania ucznidéw do $wietlicy oraz maksymalng liczbe wychowankow okresla

regulamin $wietlicy.

5. Czas i godziny pracy swietlicy dostosowane sg do potrzeb rodzicéw i tygodniowego rozktadu zajec.
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6. Swietlica realizuje swoje zadania wedhig rocznego planu pracy opiekuficzo — wychowawczej oraz
dziennego rozktadu zaj¢¢.

7. Ze $wietlicy szkolnej korzystaja uczniowie ze szkoly podstawowej na zasadach uwzglgdnionych
w regulaminie $wietlicy.

8. Uczen na $wietlicy ma prawo w szczeg6lnosci do:

1) Wilasciwie zorganizowanej opieki;

2) Zyczliwego traktowania;

3) Swobodnego wyrazania mysli i przekonan;

4) Poszanowania godnosci osobistej;

5) Ochrony przed przemoca fizyczng i psychiczna;

6) Uczestniczenia we wszystkich zajeciach organizowanych przez swietlice;

7) Korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadan domowych.

9. Uczen na $wietlicy zobowigzany jest w szczeg6lnosci do:

1) Przestrzegania regulaminu $wietlicy;

2) Przestrzegania zasad wspolzycia w grupie;

3) Wspolpracy w procesie wychowania;

4) Pomagania stabszym i mtodszym;

5) Podnoszenia odpowiedzialno$ci za wlasne postepowanie;

6) Dbania o tad, porzadek i estetyke $wietlicy;

7) Poszanowania sprzetu i wyposazenia §wietlicy;

8) Nieoddalania si¢ ze $wietlicy bez powiadomienia wychowawcy.

9) Wychowankowie §wietlicy, ktorzy nie przestrzegaja regulaminu $wietlicy, na wniosek wychowawcy
$wietlicy moga zosta¢ ukarani wedlug zasad okreslonych w statucie szkoty.

10) Wychowankowie szczegodlnie wyrdzniajacy si¢ w zajeciach 1 pracy na rzecz $wietlicy, na wniosek

wychowawcy $wietlicy moga zosta¢ nagrodzeni wedtug zasad okreslonych w statucie szkoty.

Rozdzial 8
Prawa i obowiazki uczniow
§62
1. Uczen ma prawo do:
1) Wiasciwie zorganizowanego procesu dydaktycznego, wychowawczo — opiekunczego zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej;
2) Opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed

wszelkimi formami pomocy oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;
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3) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

4) Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
$wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob;

5) Sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpdéw w nauce;

6) Pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

7) Korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;

8) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki
podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych;

9) Wplywania na zycie swojej szkoly poprzez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszenia si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;

10) Pelnej informacji na temat zasad oceniania, klasyfikowania, promowania i egzaminowania uczniow;

11) Pelnej informacji na temat wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

12) Indywidualnego toku lub programu ksztatcenia na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami

2. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczniowi badz jego rodzicom (prawnym opiekunom)

przystuguje odwotanie do dyrektora, ktore jest rozpatrywane zgodnie z obowigzujaca procedura.

§63

1. Uczen w szczegolnosci jest zobowigzany do:

1) Przestrzegania obowigzujacych w szkole postanowien zawartych w statucie;

2) Podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora i innych nauczycieli;

3) Systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz dziatalno$ci
w szkolnych organizacjach, do ktérych zadeklarowal swoja przynaleznos¢;

4) Przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw (kolezanek), nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty;

5) Dbania o wilasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj;

6) Dbanie o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole.

7) Dbanie o honor szkoly, godne jej reprezentowanie oraz poznawanie, szanowanie 1 wzbogacanie jej
tradycji.

2. Ucznia obowigzuje ponadto bezwzgledny zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykow, palenia
papierosow oaz uzywania telefonu komorkowego i1 korzystania z innych urzadzen elektronicznych na
zaje¢ciach edukacyjnych z wyjatkiem urzadzen wskazanych przez nauczyciela prowadzacego zajgcia,
poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng lub zgodnie ze wskazaniami lekarskimi (np. aparat

stuchowy).
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Rozdzial 9
Nagrody i kary

§64

1. Uczen moze otrzyma¢ nagrode za:

1) Wyniki w nauce i wzorowg postawe uczniowska;

2) Prace na rzecz szkoty i Srodowiska;

3) Wyniki w konkursach i zawodach sportowych;

4) Prace w samorzadzie uczniowskim.

2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sa:

1) Pochwata wychowawcy przed klasa;

2) Pochwata dyrektora na apelu szkolnym;

3) Wpisanie osiggni¢¢ ucznia na $wiadectwie szkolnym;

4) Nagroda ksigzkowa ufundowana przez rad¢ rodzicow na zakonczenie roku szkolnego;

5) Whpisanie osiagnie¢ ucznia do kroniki szkoty.

3. Wychowawca Iub dyrektor, po =zasiggnieciu opinii Rady pedagogicznej, moze postanowic
o przyznaniu nagrody w innej formie.

4. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolne;.

5. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody.

6. Uczen, ktory czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrod¢, ma prawo wnie$¢
zastrzezenia do dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

7. Zastrzezenia ztozone anonimowo nie bedg rozpatrywane.

8. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 30 dni od dnia, w ktorym zastrzezenia zostaly dostarczone
do sekretariatu Szkoty.

9. Przed zajeciem stanowiska, dyrektor wystepuje do organu, ktory przyznal nagrod¢ z wnioskiem
o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia dorgczenia.
Niezlozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do zastrzezen w terminie wskazanym wyzej, jest
poczytywane jako nieuznanie zastrzezen za zasadne.

10. W przypadku, gdy przyznajacym nagrode byl Dyrektor albo Szkota, Dyrektor wystepuje do Rady
pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia
dorgczenia. Nieztozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do zastrzezen w terminie wskazanym wyzej,
jest poczytywane jako nieuznanie zastrzezen za zasadne.

§65

1. Kary stosowane wobec uczniow:
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Upomnienie wychowawcy;

Pozbawienie petnionych w klasie funkcji;

Upomnienie dyrektora na forum szkoty;

Powiadomienie rodzicéw lub prawnych opiekundéw o karze;

Zawieszenie w prawach ucznia na podstawie uchwaty Rady pedagogicznej i przeniesienie do innej
szkoty na podstawie decyzji kuratorium o$wiaty, chyba Ze uczen ukonczyt 15 lat oraz kurator o§wiaty
zwolnit tego ucznia od spetniania obowigzku szkolnego.

Uczniowi moze by¢ udzielona kara za:

Z1e zachowanie;

Stosowanie przemocy, w tym przemocy psychicznej wobec innych uczniow;

Pobicia;

Kradzieze;

Whnoszenie na teren szkoty papieroséw, alkoholu, narkotykow i ostrych narzedzi;

Posiadanie na terenie szkoly papieroséw, alkoholu, narkotykow i ostrych narzedzi,

Palenie papierosow;

Spozywanie alkoholu;

Zazywanie narkotykow lub innych §rodkéw odurzajacych;

10) Wulgarne stownictwo, zwroty lub gesty;

11) Razace zaniedbywanie obowigzkow szkolnych, nieprzestrzeganie zapisow statutu szkoly oraz

obowigzujacych na terenie szkoty regulaminow;

12) Niszczenie mienia szkolnego.

3.
4.

10.

Dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga by¢ stosowane
w sposoOb naruszajacy nietykalno$¢ oraz godno$¢ osobista ucznia.

Kary z wyjatkiem wymienionych w ust. 1, pkt. 1 12, naktada dyrektor.

O natozonej karze wychowawca informuje rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia.

Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora. Odwotanie moze wnie$¢
uczen lub rodzic (prawny opiekun) w ciggu 7 dni od jego otrzymania.

Dyrektor rozpatruje odwolanie najp6zniej w ciggu 7 dni od jego dorgczenia.

Od kar naktadanych przez dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Przepisy
ust. 5 1 6 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podjeciem rozstrzygnigcia dyrektor zasigga opinii
Rady pedagogiczne;.

Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoly za szczegdlnie razace naruszenie szkolnych

obowigzkow.
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11. Zastosowanie kary, o ktérej mowa w ust. 10 nastepuje, jezeli:

1) Uczen otrzyma drugg ocen¢ naganng z zachowania;

2) Uprawniony organ udowodnit uczniowi popetnienie przestepstwa;

3) Uczen byt w stanie nietrzezwym.

12. Mozna odstapi¢ od zastosowania kary przewidzianej w ust. 10 w okoliczno$ciach okreslonych w ust.
11 za poreczeniem wlasciwego zachowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela, samorzad
uczniowski albo Rade rodzicow.

13. Tryb postepowania sprawach, o ktorych mowa w ust. 10 i ust. 11 okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 10
Zasady rekrutacji

§66

1. Szkota przeprowadza rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasady zawarte w obowigzujacych przepisach
regulujacych nabor ucznidow do szkoét publicznych.

2. Liczbeg ucznidéw, ktdrzy moga by¢ przyjeci do klas pierwszych okresla, organ prowadzacy.

3. Pierwszenstwo do przyjecia do szkoty majg uczniowie bedacy zameldowani w obwodzie szkoty.

4. Jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami po zakonczeniu rekrutacji przyjmuje ucznidw spoza
obwodu, wedtug kolejnosci zgloszen.

5. Rekrutacja trwa od 1 marca do 15 kwietnia.

6. Informacje o przyjeciu ucznia do Osmioletniej Szkoty Podstawowej organ prowadzacy podaje
do publicznej wiadomosci do 30 kwietnia.

§ 67

1. Szkota posiada wlasne zasady 1 kryteria rekrutacji uczniéw do klasy pierwsze;.

2. W postgpowaniu rekrutacyjnym dla kandydatow do klasy pierwszej uwzglgdnia si¢ nastepujace
kryteria:

1) Wiek dziecka — pierwszefnstwo przyj¢cia maja uczniowie zobowigzani do rozpoczecia w danym roku
szkolnym obowigzku szkolnego;

2) Poziom dojrzatosci dziecka na podstawie informacji sporzadzonej przez przedszkole lub szkote,
w ktorej dziecko odbyto roczne przygotowanie przedszkolne;

3) Wynik rozmowy z rodzicami.

§ 68
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1. Dyrektor przyjmuje uczniéw do klasy pierwszej na podstawie wynikéw postepowania rekrutacyjnego,

ktére przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

2. Postgpowanie rekrutacyjne obejmuje:

1) Ztozenie przez rodzicow w ustalonym przez szkol¢ terminie dokumentow podanych w zasadach
rekrutacji na dany rok szkolny;

2) Przeprowadzenie rozméw z dzie¢mi i z rodzicami;

3) Ustalenie przez komisje rekrutacyjng wynikow postepowania;

4) Ogtloszenie listy przyjetych uczniow.

§ 69

1. Do szkoly moze by¢ przyjete dziecko realizujace obowigzek szkolny w innej szkole podstawowej
publicznej lub niepublicznej w trybie przeniesienia, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawnymi.

O przyjeciu dziecka decyduje dyrektor.

2. Do klasy pierwszej, w miar¢ posiadanych wolnych miejsc moze by¢ przyjete dziecko w trakcie roku

szkolnego. O przyjeciu dziecka decyduje dyrektor.

§70

Dziecko nabywa prawa ucznia szkoly z chwilg podpisania przez jego rodzicow umowy edukacyjnej

1 wpisania go na list¢ uczniow.

Rozdzial 11
Budzet szkoly
§71
1. Budzet szkoly stanowia: dotacje z jednostki samorzadu terytorialnego, srodki organu prowadzacego,
optaty za dodatkowe zaj¢cia pozalekcyjne oraz dobrowolne darowizny.
2. Dyrektor prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z zasadami ustalonymi przez organ prowadzacy
1 pod jego nadzorem.
3. Dotacja z jednostki samorzadu terytorialnego podlega rozliczeniu zgodnie z odrgbnymi przepisami

oraz kontroli w zakresie jej wykorzystania.

Rozdzial 12

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§72
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1. W Publicznej Szkole Podstawowej funkcjonuje wewnatrzszkolny system oceniania i klasyfikowania,
opracowany na podstawie wytycznych zawartych w ustawie oraz wynikajacych z niej aktoéw
prawnych.

2. Ocenianiu podlegaja:

1) Osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) Zachowanie ucznia.

§73

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie;

2) Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu
oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

5) Umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej;

6) Wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

7) Ksztaltowanie u ucznia umiej¢tnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i kierowanie si¢ nimi
we wlasnym dziataniu;

8) Udzielaniu wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju:

a) Uczniowi o efektach jego aktywnosci i poziomie osiagni¢¢ edukacyjnych. Ponadto stanowi Zrédto
wiedzy o trudnos$ciach i problemach w nauce i zachowaniu,

b) Nauczycielom na temat rozwoju uczniow oraz efektywnosci stosowanych metod i form pracy
Z uczniami;

¢) Rodzicom o postgpach w nauce i zachowaniu ich dziecka, ewentualnych sposobach niesienia pomocy
w przypadku trudnosci w opanowaniu tre$ci podstawy programowe;.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych

zaj¢¢ edukacyjnych;
Ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

Ustalanie ocen biezacych i §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych

zaj¢¢ edukacyjnych, a takze §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
Przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w odrgbnych przepisach;

Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

Ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

Ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudno$ciach

w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

Nauczyciele, nie pdzniej niz do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, informujg ucznidw oraz ich

rodzicow o:

Wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie

programu nauczania;
Sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

Warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych.

Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i ust. 3 pkt 1, nauczyciele opracowuja
pisemnie i1 przechowuja w swojej dokumentacji. Kopi¢ wymagan edukacyjnych nauczyciele

przekazuja dyrektorowi.

Wychowawca oddziatu, nie p6zniej niz do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, informuje uczniow

oraz ich rodzicow o:
Warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

Warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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6. Informacje, o ktorych mowa w ust. 3, nauczyciele przekazuja uczniom i rodzicom poprzez ich
podyktowanie, w formie wydrukow wklejonych do zeszytow przedmiotowych lub przez dziennik
elektroniczny. Fakt przyjecia do wiadomosci informacji w zeszytach rodzice potwierdzaja podpisem.

7. Informacje, o ktorych mowa w ust. 5, wychowawcy oddziatow przekazuja ustnie uczniom podczas
zaj¢¢ z wychowawecg, a rodzicom — podczas zebrania.

§ 74

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajg¢ciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 73 ust. 3 pkt 1,
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) Posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,;

2) Posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

3) Posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej —
na podstawie tej opinii;

4) Nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktéry objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli 1 specjalistow z ktorymi wspolpracuje szkota.

§ 74a.

Indywidualizacja oceniania dla uczniow z orzeczeniami i opiniami

1. Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie o indywidualnym
nauczaniu lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej maja prawo do dostosowania form
oceniania do swoich potrzeb edukacyjnych i psychofizycznych.

2. Nauczyciel jest zobowigzany do indywidualizacji oceniania poprzez:

1) dostosowanie form sprawdzania wiedzy (np. wydtuzenie czasu, mozliwo$¢ zaliczen ustnych zamiast
pisemnych),

2) ograniczenie liczby zadan w sprawdzianach i kartkéwkach,

3) stosowanie zréznicowanych metod oceniania (np. ocena opisowa, zadania praktyczne),
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4) ocenianie postepéw ucznia w odniesieniu do jego indywidualnych mozliwos$ci, a nie wytacznie do

ogblnych wymagan programowych.

3. W przypadku uczniow objetych indywidualnym programem edukacyjno-terapeutycznym (IPET)

nauczyciele s3 zobowigzani do realizacji zapisanych w nim zasad oceniania.

4. Rodzice ucznia maja prawo do konsultacji z nauczycielami i specjalistami w celu omdéwienia metod

indywidualizacji oceniania.

§75

1. Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

2. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego, na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zaj¢ciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie $rddrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»Zwolniony”.

4. Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu,
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem,

w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

5. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze

nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§76

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.
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Sprawdzanie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstawa ustalania ocen biezacych w skali,

o ktérej mowa w § 73 ust. 1, odbywa si¢ w nastepujacych formach:
Wypowiedzi ustne obejmujace materiat nauczania jednej, dwéch lub trzech ostatnich lekcji;

Wypowiedzi ustne obejmujace material nauczania jednego lub wigcej dzialow programowych,

zapowiadane wedlug zasad ustalonych dla sprawdzianéw pisemnych. Ocenie podlegaja:

Jasno$¢ i1 precyzja wypowiedzi,

Stopien wyczerpania tematu,

Umiejetno$¢ argumentowania, uzasadniania, wnioskowania lub podejmowania prob w tym zakresie,
Swoboda w operowaniu wiedza przedmiotowa,

Wykorzystanie wiedzy zdobytej wczedniej, na innych przedmiotach lub w toku samodzielnej lektury.

Kartkéwki — sprawdziany pisemne trwajgce nie dtuzej niz 15 minut i obejmujace materiat nauczania

z jednej, dwoch lub trzech ostatnich lekcji;

Pisemne prace klasowe — sprawdziany pisemne, sprawdziany probne i inne, obejmujace materiat

nauczania jednego lub wiecej dzialdéw programowych, trwajace do dwdch godzin lekcyjnych;
Dyktanda;

Cwiczenia i zadania praktyczne;

Cwiczenia i zadania wykonane na lekcji;

Prace dlugoterminowe i prace projektowe;

Inne sposoby prezentacji wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, wynikajace ze specyfiki danych zajeé

edukacyjnych.

Pisemng prac¢ klasowa, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 4, nauczyciel wpisuje do dziennika oraz informuje
uczniéw o jej zakresie, formie i terminie z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Kazda pisemna

praca klasowa winna by¢ poprzedzona omoéwieniem jej zakresu i kryteridow oceny.
Kartkowki, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3, nie wymagaja zapowiadania.
Pisemne prace klasowe i kartkdéwki mogg mie¢ forme testu.

W ciaggu tygodnia moga by¢ przeprowadzone najwyzej trzy pisemne prace klasowe i nie wigcej niz

jedna w danym dniu.

Z jednej formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczen otrzymuje jedng oceng biezaca.
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8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych nalezy w szczeg6lno$ci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach na
rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;j.

9. W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych jeden raz w tygodniu, minimalna liczba ocen
biezacych potrzebnych do ustalenia kazdemu uczniowi okresowej oceny z danego przedmiotu, winna
wynosi¢ nie mniej niz trzy.

10. W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych wigcej niz jeden raz w tygodniu, minimalna liczba
ocen biezacych potrzebnych do ustalenia kazdemu uczniowi okresowej oceny z danego przedmiotu,
winna wynosi¢ nie mniej niz cztery.

11. Oceny z pisemnych form sprawdzania osiggni¢¢ nauczyciel ustala, wpisuje do dziennika lekcyjnego
1 podaje uczniom do wiadomosci:

1) W ciaggu 14 dni od daty pisemnej pracy klasowej lub dyktanda albo przedstawienia do oceny pracy
dlugoterminowej lub projektowej;

2) W ciagu 7 dni od daty kartkowki;

3) Do terminéw, o ktéorych mowa w ust. 11, pkt 1 i 2, nie wlicza si¢ czasu nieobecnosci klasy lub
nauczyciela.

§ 76a.

Przechowywanie i udost¢pnianie prac oraz zasady poprawy ocen

1. Przechowywanie prac uczniow:

1) Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sa przechowywane przez nauczyciela do 31 sierpnia
danego roku szkolnego.

2) W przypadku odwotania od oceny koncowej prace kontrolne przechowywane sa do zakonczenia
procedury odwotawcze;j.

2. Udostepnianie prac uczniowi i jego rodzicom:

1) Uczen i jego rodzice maja prawo do wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych oraz
innych dokumentéw zwigzanych z ocenianiem.

2) Nauczyciel udostepnia sprawdzone i ocenione prace w terminie do 7 dni roboczych od zgloszenia

prosby.
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3) Wglad do prac odbywa si¢ w obecnosci nauczyciela przedmiotu, a kopie prac moga by¢ udostepnione
na zasadach okreslonych w regulaminie oceniania.

3. Obowigzek uzasadnienia oceny:

1) Nauczyciel ma obowiazek uzasadnienia ustalonej oceny w sposob okreslony w statucie.

2) Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel zobowigzany jest do udzielenia pisemnego lub
ustnego uzasadnienia oceny w terminie do 3 dni roboczych od zgloszenia prosby.

4. Zasady poprawy ocen:

1) Uczen ma prawo do poprawy oceny w terminie i na zasadach ustalonych przez nauczyciela, zgodnie z
regulaminem oceniania.

2) Poprawa oceny biezacej musi nastgpi¢ nie poézniej niz w ciggu 14 dni roboczych od jej wystawienia, z
wyjatkiem ocen klasyfikacyjnych, dla ktérych stosuje si¢ odrebne przepisy.

3) W przypadku nieobecnos$ci ucznia podczas pracy kontrolnej, uczen zobowigzany jest do jej napisania
do dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty.

§ 77

1. Uczen, ktory uzyskal biezaca ocen¢ niedostateczng, zobowigzany jest nadrobi¢ braki iuzupetnié
zalegtosci.

la. Terminy poprawy ocen:

1) Uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej w terminie do 7 dni roboczych od jej otrzymania.

2) Decyzje¢ o formie poprawy oceny podejmuje nauczyciel, uwzgledniajac specyfik¢ przedmiotu oraz
zakres sprawdzanej wiedzy i umiej¢tnosci.

1b. Udostepnianie ocenionych prac:

1) Rodzice i uczniowie maja prawo do wgladu w ocenione prace w terminie do 14 dni od otrzymania
oceny.

2) Wglad do prac odbywa si¢ w obecnos$ci nauczyciela w terminie uzgodnionym z uczniem lub jego
rodzicami.

2. Nauczyciel moze dodatkowo sprawdzi¢ osiaggniecia edukacyjne ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, w
ustalonym przez siebie terminie i formie, z uwzglednieniem zasad okreslonych w ust. 1a.

3. Zasada, o ktdrej mowa w ust. 2, jest stosowana rowniez do ucznia, ktéry w wyznaczonym terminie nie

wykonat lub nie przedstawit do oceny pracy domowej wymaganej przez nauczyciela.
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4. Uczen, ktory nie uczestniczyl w okre$lonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecno$ci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci
1 umiejetnosci w terminie 1 formie ustalonych przez nauczyciela.

5. Uczen, ktory nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiagnie¢ z powodu usprawiedliwione;j
nieobecnos$ci, moze zosta¢ zobowiazany do zaprezentowania wiadomos$ci 1 umiejetno$ci w terminie
1 formie uzgodnionych z nauczycielem.

6. Uczen moze ubiega¢ si¢ o ustalenie dodatkowej oceny biezacej z okreslonego zakresu materiatu,
w terminie 1 formie uzgodnionych z nauczycielem. W tym przypadku decyzje co do dodatkowego
sprawdzenia wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia podejmuje nauczyciel.

7. Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zaj¢¢, polegajace w szczegdlnosci na nieprzygotowaniu
do odpowiedzi ustnej lub do kartkowki, a takze braku zeszytu przedmiotowego, ¢wiczen, przybordéw,
materialow, stroju sportowego itp.:

1) Jeden raz w ciagu okresu — w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze 1 godziny
tygodniowo;

2) Dwa razy w ciagu okresu — w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze wigkszym
niz 1 godzina tygodniowo.

8. Zgloszenie nauczycielowi nieprzygotowania do zaj¢¢ nie zwalnia z zapowiedzianych pisemnych prac
klasowych, kartkéwek i dyktand.

9. Nieobecnosci ucznia w szkole powinny by¢ niezwlocznie usprawiedliwione przez rodzica/prawnego
opiekuna zgodnie z obowigzujaca procedurg (e- usprawiedliwienia).

§78

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) Biezace;

2) Klasyfikacyjne:

a) Srodroczne i roczne;

b) Koncowe.

2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

3. Nauczyciel ustnie uzasadnia uczniowi lub jego rodzicom ustalong oceng. W uzasadnionych

przypadkach dyrektor moze zobowigza¢ nauczyciela do uzasadnienia ustalonej oceny w formie

pisemne;.
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Uzasadniajac ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel odwotluje si¢ do rozpoznanego poziomu

1 postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci oraz do wymagan edukacyjnych.

Uzasadniajagc ocen¢ zachowania nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego, norm etycznych i obowiazkéw okre§lonych w statucie

oraz do kryteriow oceniania zachowania.

§79

1.
1y
2)
3)
4)
5)
6)

2.

Y
2)
3)
4)
5)

6)

Poczawszy od klasy IV oceny biezace z zajg¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug skali:
Stopien celujacy: 6

Stopien bardzo dobry: 5

Stopien dobry: 4

Stopien dostateczny: 3

Stopien dopuszczajacy: 2

Stopien niedostateczny: 1

Poczawszy od klasy IV oceny $rédroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych ustala

si¢ w stopniach wedtug skali:

Stopien celujacy: 6

Stopien bardzo dobry: 5

Stopien dobry: 4

Stopien dostateczny: 3

Stopien dopuszczajacy: 2

Stopien niedostateczny: 1

Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w ust. 2 pkt 1-5.

Za negatywng oceng¢ klasyfikacyjna uznaje si¢ ocen¢ wymieniong w ust. 2 pkt 6.

. W przypadku ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania

nie dopuszcza si¢ stosowanie skrotow.

§ 80

1.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:
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Wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

Postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolne;j;
Dbatos¢ o honor i tradycje szkoly;

Dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej;

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
Okazywanie szacunku innym osobom,;

Reprezentowanie szkoly w srodowisku lokalnym.

W tresci oceny zachowania miesci sig:

Stosunek ucznia do obowigzkéw szkolnych rozumiany jako uczestnictwo w roéznych pracach
zwigzanych z procesem uczenia si¢ 1 stosunek do podstawowego obowigzku jakim jest nauka,

a Wyrazajacy si¢ w:

Systematycznym i punktualnym uczgszczaniu na lekcje i inne zajecia,
Systematycznym przygotowaniu si¢ do zaje¢ dydaktycznych i czynnym w nim udziale,
Rozwijaniu wlasnych zainteresowan.

Kultura osobista ucznia, czyli mozliwe do zaobserwowania zewngtrzne przejawy zachowania
okreslajace jego umiejetno$¢ wspotzycia w grupie, sposob bycia, wrazliwos¢ na estetyke i dbatos¢

o zdrowie przejawiajace si¢ w:

Takcie i kulturze w kontaktach z rowiesnikami i dorostymi,
Zyczliwoéci w stosunku do otoczenia,

Umiejetno$ci wlasciwego wyrazania swoich mysli i przekonan,
Kulturze stowa,

Dbatosci o wyglad zewngtrzny,

Zachowania higieny osobistej,

Stosownym stroju, fryzurze, ozdobach,

Przestrzeganiu zasad bezpieczenstwa,

Ochrony zdrowia wlasnego i innych,

Niestwarzaniu zagrozen i reagowaniu na zagrozenia,
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Postawie wobec nalogéw i uzaleznien.

Postawa moralna i spoleczna wykazujaca:

Stosunek ucznia do kolegdw i otaczajacej rzeczywistosci,
Sumiennos¢, uczciwos¢, uczynnosé, poczucie odpowiedzialnosci,
Rzetelno$¢ w wykonywaniu zadan,

Poszanowanie godno$ci wtasnej i drugiego cztowieka,

Reakcja na przejawy zla,

Pomoc kolegom w nauce i innych sytuacjach zyciowych,
Uczestnictwo w zyciu klasy, szkotly, srodowiska,

Aktywny udziat w zyciu klasy, przejawianie inicjatyw,

Godne reprezentowanie szkoty w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych.

Poczawszy od klasy IV $rédroczna, roczng i koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania ustala sie
wedlug nastepujace;j skali:

Wzorowe;

Bardzo dobre;

Dobre;

Poprawne;

Nieodpowiednie;

Naganne.

Srédroczne i roczne klasyfikacyjne oceny zachowania ustala sic z uwzglednieniem nastepujacych

kryteriow:

1) Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a)
b.

Nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci i spdznien,
W czasie wolnym od zaje¢ przebywa pod opieka nauczyciela,

Wzorowo spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym wzorem do nasladowania

dla innych uczniéw w szkole,
Nie otrzymat ani jednej negatywnej uwagi,

Aktywnie rozwija swoje mozliwosci (kotka zainteresowan, samorzad uczniowski, dzialalno$é

sportowa) w szkole 1 poza szkota w miar¢ mozliwosci,

48



)
h)

)
k)
D

STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ W ROZKOCHOWIE

Na tle klasy szczeg6lnie wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich os6b dorostych i uczniow

(zawsze stosuje zwroty grzecznosciowe)
Wykazuje duza inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,
Szczegolnie dba o swoj wyglad, jest zawsze czysty i stosownie ubrany,

Posiada str6j galowy w czasie uroczystosci szkolnych i lokalnych (uczennica—czarna lub granatowa

spodnica lub spodnie, biata bluzka, uczen — czarne lub granatowe spodnie, biata koszula),
Zawsze zmienia obuwie,
Nie wychodzi bez pozwolenia poza teren szkoty,

Godnie reprezentuje klas¢ lub szkote na zewnatrz w konkursach, zawodach,

. Osigga maksymalne wyniki w nauce, na miar¢ swoich mozliwosci,

Dba o kulture stowa i wlasciwie reaguje na przejawy agresji stownej,

Inicjuje pomoc w nauce, chetnie pomaga kolegom rowniez w innych sprawach zyciowych,
Nie umieszcza w Internecie zdj¢¢, tekstow, uwag obrazajacych lub o§mieszajacych innych osob,
Nie stwierdza si¢ u niego zadnych natogdéw i uzaleznien.

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

Nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci i spdznien,

Jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkow,

Aktywnie dziata na rzecz klasy i szkoty,

Zaleglo$ci w nauce spowodowane nieobecnoscig uzupetnia maksymalnie szybko,
Poszerza wiedze w kotach zainteresowan,

Systematycznie uczg¢szcza na zajgcia, bierze w nich aktywny udzial,

Nie wychodzi bez pozwolenia poza teren szkoty,

Dba o estetyczny wyglad, stosowny,

Posiada stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych i lokalnych (uczennica—czarna lub granatowa

spodnica lub spodnie, biata bluzka, uczen — czarne lub granatowe spodnie, biata koszula),
Zmienia obuwie,
Uzywa kulturalnego jezyka (stosuje zwroty grzecznos$ciowe), jest kolezenski 1 zyczliwy dla innych,

Nie umieszcza w Internecie zdjec¢, tekstow, uwag obrazajacych lub o$mieszajacych innych osob,
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m) Na tle klasy szczeg6lnie wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich osob dorostych i uczniow,

n)
3)

a)
b)

c)

d)

)
h)

)

k)
D

Stabym kolegom pomaga w nauce.
Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
Nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien,
W stosunku do swoich mozliwosci osigga dos¢ wysokie wyniki,

Pozytywnie reaguje na propozycje nauczycieli dotyczace dodatkowych zaje¢ w zakresie niektorych

przedmiotow,

Jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara si¢ o zachowanie kultury stowa

(stosuje zwroty grzeczno$ciowe), umie dyskutowac,

Nosi zmienne obuwie,

Dba o estetyczny wyglad, stosowny,

Zdarzyto si¢ (1-2 razy), ze stroj ucznia lub zachowanie przez niego higieny budzity zastrzezenia,
Nie wychodzi bez pozwolenia poza teren szkoty,

Nie umieszcza w Internecie zdj¢¢, tekstow, uwag obrazajacych lub o§mieszajacych innych osob,

Zdarzylo si¢ (1-2 razy), ze uczen spowodowat zagrozenie bezpieczenstwa wlasnego lub innych oséb

lub zlekcewazyl takie zagrozenie, ale zareagowat na zwrocong uwage,
Nie stwierdza si¢ u niego zadnych natogéw,

Uczen zwykle postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zla, stara si¢ nie uchybi¢ godnosci
wlasnej 1 innych osoéb, szanuje wlasna, i cudza pracg, mienie publiczne, i prywatne, nie uchyla si¢

od pomocy kolegom,

m) Angazuje si¢ w prace na rzecz zespolu, wykonuje powierzone mu prace i zadania,

n)
4)
a)
b)
c)
d)

Czasami podejmuje dobrowolnie zobowigzania, ktdre stara si¢ wykonywac solidnie.

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

ma niewielkg liczb¢ godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci lub sp6znien (facznie do 10),

W stosunku do swoich mozliwosci osigga przecigtne wyniki,

Wykorzystuje zdobywang podczas lekcji do poziomu niezbednego do uzyskania pozytywnych ocen,

Zdarzylto si¢ (1-2 razy), ze uczen zachowal si¢ nietaktownie lub nie zapanowawszy nad emocjami,

uzyt mato kulturalnego stownictwa w rozmowie i dyskusji,

Kilkakrotnie zwracano uczniowi uwagg na niestosownos$¢ stroju lub niedostateczng dbato$¢ o higiene,
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Lekcewazy niektore zagrozenia, ale reaguje pozytywnie na zwracane uwagi,
Zachowanie ucznia wskazuje na kontakt z natlogami, ale deklaruje on che¢ poprawy,

Zdarzyto sig, ze uczen nie postapil zgodnie z zasadg uczciwosci w stosunkach migdzyludzkich lub nie
zareagowal na ewentualny przejaw zta, narazit na nieznaczny uszczerbek mienie publiczne albo

prywatne,

Niezbyt dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych mu prac i zadan, nie dotrzymuje ustalonych terminow.
Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

Jest nieuczciwy w stosunku do kolegdéw i1 dorostych np. wytludza pieniadze, podrabia podpisy,
Stosuje przemoc fizyczng lub psychiczna,

Nie uzupeknia zalegtosci w nauce,

Nie wywiazuje si¢ z powierzonych prac,

Niszczy mienie klasy, szkoty, kolegow,

Czgsto jest nieprzygotowany do lekcji, nie bierze w niej aktywnego udziatu, czgsto utrudnia jej

prowadzenie,

Opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spdznia sie.

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

Notorycznie przeszkadza w prowadzeniu lekc;ji,

W stosunku do swoich mozliwosci osigga niskie wyniki,

Ma agresywny stosunek do kolegéw, swoim zachowaniem zagraza innym uzytkownikom szkoty,
Uzywa wulgarnych stow, klamie,

Niszczy mienie klasy, szkoty, kolegow,

Wagaruje, ucieka z lekcji, opuszcza pierwsze lub wybrane lekcje,

Ulega nalogom wywierajac negatywny wptyw na rowiesnikow,

Jest arogancki, niekulturalny w stosunku do innych os6b,

Nie dba o higieng, czgsto jest niestosownie ubrany i nie reaguje na zwracane mu uwagi,

Jego zachowanie wymaga interwencji policji.
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5. W klasach I-III szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa. W przypadku uczniow
z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym ocena zachowania jest

oceng opisowa.
6. Uwagi koncowe:
1) Oceny wzorowej nie moze mie¢ uczen, ktory naruszyt chociazby jedno kryterium;

2) W kazdej z ocen dopuszcza si¢ nieznacznie uchybienia w zakresie 1-2 kryteriow z wyjatkiem

zachowania wzorowego;

3) W szczegodlnych przypadkach, jezeli po ustaleniu oceny uczen dopuscit si¢ razacego czynu, ocena

zachowania moze ulec zmianie.

§ 81

1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) Srédrocznej i rocznej;

2) Koncowe;j.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec

1 §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacje $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w terminie ustalonym

przez dyrektora.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych

zaj¢c 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-III w przypadku:
1) Obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjna z tych zaje¢;
2) Dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajec.
5. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sig:
1) Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie 6smej;

2) Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla si¢ w klasach

programowo nizszych;
3) Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ustalona w klasie 6smej.

6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie 6smej.
52



STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ W ROZKOCHOWIE

7. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) Promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

10. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkola, w miare
mozliwo$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 82

1. W klasach I-I1I:

1) Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych i zachowania sg ustalane w formie symboli okreslonych przez
nauczyciela, oznaczajacych poziom i post¢py ucznia w nauce i zachowaniu;

2) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
a takze $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

2. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i postepy
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okre§lonych w podstawie
programowe] edukacji wczesnoszkolnej oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

§83

1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegoOlne zajecia edukacyjne, a S$rodroczng i1 roczng ocene klasyfikacyjng zachowania —
wychowawca oddziatu po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego
ucznia.

2. Srédroczne oceny klasyfikacyijne z zaje¢ edukacyjnych i §rodroczng ocene klasyfikacyjna zachowania
ustala si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora.

3. W terminie ustalonym przez dyrektora, nie pozniej niz na dwa tygodnie przed rocznym

klasyfikacyjnym zebraniem Rady pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajgcia

edukacyjne oraz wychowawcy, z zastrzezeniem ust. 8, ustalajg i wpisuja do dziennika lekcyjnego,
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w wyodrebnionej kolumnie, przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii oraz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne

zachowania.

Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne i wychowawcy klas IV-VIII informuja
uczniéw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych ustnie, bezzwlocznie po ich wpisaniu

do dziennika lekcyjnego.

Proponowane $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania udostgpniane s3 w dzienniku elektronicznym od terminu, o ktérym mowa w ust. 3.
Rodzice zobowigzani sa do zapoznania si¢ z nimi. Wpis proponowanych ocen do dziennika
elektronicznego uznaje si¢ za skuteczne przekazanie ich do wiadomosci rodzicow. Niezaleznie od
formy, o ktérej mowa w ust. 5, w uzasadnionych przypadkach informacja o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych moze by¢ przekazana rodzicom ucznia telefonicznie, osobiscie przez

wychowawce lub przez innego nauczyciela albo listownie.

Fakt przekazania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych w formach,

o ktérych mowa w ust. 6, nauczyciel dokumentuje adnotacja w dzienniku lekcyjnym.

Przewidywane opisowe roczne oceny klasyfikacyjne uczniow klas I-III wpisywane s3a przez
wychowawce do dziennika elektronicznego w terminie, o ktorym mowa w ust. 3. Wpis
proponowanych ocen do dziennika elektronicznego uznaje si¢ za skuteczne przekazanie ich

do wiadomosci rodzicow.

Za skuteczne przekazanie rodzicom kazdego ucznia informacji o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych, nie pozniej niz na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady

pedagogicznej, odpowiadaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajegcia i wychowawca oddziatu.

§ 84

Y

. Najpdzniej na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady pedagogicznej uczen lub jego

rodzice moga zwrdci¢ si¢ odpowiednio do nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne lub
wychowawcy oddziatu z wnioskiem o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana.

W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wyzszej niz

przewidywana nauczyciel moze:
Podtrzyma¢ przewidywang ocen¢ — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z wymaganiami edukacyjnymi
niezbednymi do jej uzyskania;
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Ustali¢ ocen¢ wyzszg niz przewidywana, w tym na podstawie dodatkowego sprawdzenia wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia — jesli stwierdzi, ze:
Uczniowi nie stworzono wystarczajacych mozliwosci zaprezentowania osiaggni¢¢ edukacyjnych,

Uczen spelit wymagania na ocen¢ przewidywana oraz niektére wymagania na ocen¢ wyzsza niz

przewidywana.

Jesli zachodzi taka potrzeba, dodatkowe sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci, o ktorym mowa
w ust. 2 pkt 2 przeprowadza si¢ w formie okreslonej przez nauczyciela nie p6zniej, niz w ciggu dwoch

dni od daty zlozenia wniosku.

W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzZszej niz

przewidywana wychowawca moze:

Podtrzyma¢ przewidywana ocen¢ — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z kryteriami oceniania

zachowania;

Ustali¢ ocene wyzsza niz przewidywana — jesli stwierdzi, ze:

Przy jej ustalaniu nie uwzgledniono nalezycie kryteriow oceniania zachowania,

Uczen spehnia kryteria oceny przewidywanej oraz niektdre kryteria oceny wyzszej niz przewidywana.

Po rozpatrzeniu wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana, odpowiednio nauczyciel lub

wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow o ustalonej ocenie rocznej w formie pisemne;.

Ustalone roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
nauczyciele 1 wychowawca oddzialu wpisuja do dziennika lekcyjnego przed rocznym klasyfikacyjnym

zebraniem Rady pedagogicznej, w terminie wyznaczonym przez dyrektora.

W przypadku, gdy po przekazaniu informacji o przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej ocenie
zachowania albo po ustaleniu oceny rocznej uczen zostanie ukarany nagang dyrektora za razace
naruszenie norm etycznych lub zasad wspolzycia spotecznego, wychowawca moze ustali¢ dla tego
ucznia nizsza roczng klasyfikacyjna ocen¢ zachowania. O swojej decyzji wychowawca klasy

bezzwlocznie informuje ucznia i jego rodzicow.

§ 84a.

Procedura odwolawcza od oceny klasyfikacyjnej
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1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wnie$¢ zastrzezenia do ustalonej rocznej lub
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, jezeli uznaja, ze zostala ona wystawiona
niezgodnie z obowigzujacymi przepisami lub zasadami oceniania.

2. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w formie pisemnej do dyrektora szkoty w terminie do 2 dni
roboczych od dnia ogloszenia ocen.

3. Dyrektor szkoly, w terminie 3 dni roboczych, powotuje komisj¢ weryfikacyjna, ktéra dokonuje analizy
zgodno$ci wystawienia oceny z obowigzujacymi zasadami oceniania.

4. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty (przewodniczacy komisji),

2) nauczyciel prowadzacy dany przedmiot,

3) inny nauczyciel tego samego przedmiotu lub pokrewnej dziedziny,

4) pedagog szkolny (jesli dotyczy).

5. Komisja moze:

1) utrzymac oceng¢ w mocy,

2) zmieni¢ ocen¢ na inng, jesli uzna, ze pierwotna ocena zostala wystawiona niezgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

6. Decyzja komisji jest ostateczna i nie podlega dalszemu odwotaniu.

7. W przypadku zmiany oceny dyrektor niezwtocznie informuje ucznia oraz jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o podjetej decyzji.

§ 85

1. Laureat konkursu przedmiotowego o zasieggu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim,
przeprowadzonego zgodnie z odrgbnymi przepisami, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng oceng klasyfikacyjna.

2. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponad
wojewodzkim uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ edukacyjnych koncowa ocene celujaca.

§ 86
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1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na tych zajeciach, przekraczajacej poloweg czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

7. Podczas przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
—rodzice ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie
ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora.

9. Szczegoétowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okresla rozporzadzenie w sprawie
szczegOblowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy
w szkotach publicznych.

10. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 871 § 88.

11. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 87

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng oceng klasyfikacyjng z jednych
albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych
zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.
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Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii

letnich.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez

dyrektora, nie p6zniej niz do konca wrzes$nia.
Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla rozporzadzenie.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 88 ust. 10.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza klasg.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu etapu
edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajgcia

s realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 88

Y

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna ocena

klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone

niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie

2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych

ocen, dyrektor powotuje komisje, ktora:

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajeé

edukacyjnych;
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W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pdzniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego

rodzicami.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajgé
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim

forme¢ zadan praktycznych.

Szczegbdtowe zasady ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych w przypadku, o ktorym mowa w ust. 3,

okresla rozporzadzenie.

Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 87

ust. 1.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 3
pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Postanowienia ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg¢, o ktérej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§ 89

1.

3.

Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy

programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-III, na wniosek wychowawcy oddzialu po zasi¢gnig¢ciu opinii rodzicOw ucznia lub na

whniosek rodzicOw ucznia po zasi¢gnig¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek

wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada pedagogiczna moze postanowic
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o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej roéwniez w ciaggu roku szkolnego,
jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci

nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 90

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, o ktorych

mowa w § 79 ust. 3, z zastrzezeniem § 88 ust. 10.
. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.

. Uczen konczy szkole, jezeli: w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych

zaj¢¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 79 ust. 3.

§91

Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
oczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie¢, do $redniej ocen, o ktorej mowa
w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

. Uczen konczy szkot¢ z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75

oraz co najmniej bardzo dobra koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie¢, do $redniej ocen, o ktorej mowa

w ust. 3, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§92

. Nauczyciele i wychowawcy informujg rodzicéw o postepach uczniow w nauce i zachowaniu poprzez:

1) Wpisywanie otrzymanych przez ucznia ocen biezacych oraz uwag o zachowaniu odpowiednio

do dziennika elektronicznego, do zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen, karty pracy lub

do dzienniczka w celu przedstawienia rodzicom do wiadomosci;
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2) Przekazywanie rodzicom, podczas okresowych i1 §rodokresowych spotkan z wychowawcami ustnych
informacji o postepach dziecka w nauce i zachowaniu;

3) Kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicow lub nauczycieli;

4) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach — kontakt telefoniczny, elektroniczny lub listowny,
z inicjatywy rodzicéw lub nauczyciela.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, zastrzezen o ktorych mowa w § 86 oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu — na terenie szkoly i w terminie
uzgodnionym z dyrektorem.

Rozdzial 13
Doradztwo zawodowe i zadania w zakresie wolontariatu

§ 93

1. W Szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalno$¢ dydaktyczno - wychowawcza
i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym Dyrektora
Szkoty.

2. Cele i sposoby dziatania:

1. Zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej, dobrowolne;j
1 bezinteresownej pomocy innym;

2. Rozwijanie postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby

innych;

3. Dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i sSrodowiska

naturalnego;

4. Wypracowanie systemu wlaczania mlodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoly oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5. Wospieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j;

6. Promocja idei wolontariatu w szkole.

7. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora Szkoly opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych moze
sprawowac wolontariusz.

8. Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na

zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora Szkoty.
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Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje i1 spelnia¢ wymagania odpowiednie
do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowigzek posiadania takich kwalifikacji

1 spetniania stosownych wymagan wynika z odrgbnych przepisoéw.

§ 94

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dziatan podejmowanych
w szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu.

Podejmowane dzialania maja pomoc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan i zdolnosci,
zdobywaniu informacji o zawodach i poglebianiu wiedzy na temat otaczajacej ich rzeczywisto$ci
spolecznej. W przysztosci ma to ulatwi¢ mlodemu czlowiekowi podejmowanie bardzo waznych
wyboréw edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory byly dokonywane §wiadomie, zgodnie
z predyspozycjami i zainteresowaniami.

Planowanie wtlasnej drogi edukacyjno-zawodowej jest procesem dlugotrwatym. Juz na poziomie
szkoty podstawowej nalezy wdraza¢ uczniom poczucie odpowiedzialno$ci za wiasng przysziose,
uczy¢ mySlenia perspektywicznego 1 umiejetno$ci planowania, a w klasach VII-VIII nalezy
organizowac zaj¢cia zwigzane z wyborem ksztalcenia i kariery zawodowe;.

Decyzja dotyczaca wyboru przysztej szkoly ponadpodstawowej i zawodu, zeby byla trafng, wymaga
pomocy ze strony wielu 0sob i instytucji, mi¢dzy innymi szkoty i rodzicow.

Planowane zadania 1 tre$ci przekazywane na lekcjach wychowawczych oraz w edukacjach
przedmiotowych w klasach I-VI maja za zadanie rozbudza¢ ciekawo$¢ poznawcza ucznidow
oraz motywacje do nauki, ksztalttowac¢ umiejetnosci i postawy do naturalnej w tym wieku aktywnosci
ucznidw, umozliwia¢ poznawanie interesujacych ucznidéw zawoddéw, ksztaltowaé gotowos¢ do
wyborow edukacyjnych np. drugiego jezyka, rodzaju zaje¢ technicznych, wyboru kotek
zainteresowan, wyboru lektur i czasopism.

System okresla zadania osob uczestniczacych w jego realizacji, czas i miejsce realizacji, oczekiwane
efekty i metody pracy.

Glownym celem systemu jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, zainteresowan,
uzdolnien i predyspozycji ucznidow waznych przy dokonywaniu w przysztosci wyboréw edukacyjnych
i zawodowych. Cele szczegdtowe:

W klasach I-VI szkoty podstawowe;:

Wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka,

Zapoznanie uczniéw z réznorodnoscia zawodow, jakie czlowiek moze wykonywac,

Uruchomienie kreatywnos$ci uczniéw na temat swojej przysziosci,

Zapoznanie uczniéw ze znaczeniem wlasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze
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wlasciwego zawodu,

e)

poszukiwanie przez ucznidéw odpowiedzi na pytanie: jakie sa moje mozliwosci,

uzdolnienia, umiejg¢tnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia,

f)
2)
a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
J)
k)
D

Rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci,

W klasach VII-VIII szkoty podstawowe;:

Motywowanie uczniow do podejmowania dyskus;ji i refleksji nad wyborem przysztej szkoty i zawodu,
Poszukiwanie przez ucznidbw odpowiedzi na pytanie: jakie sa moje mozliwo$ci, uzdolnienia,
umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia,

Odkrywanie i rozwijanie §wiadomos$ci zawodowej uczniéw, planowanie drogi edukacyjnozawodowej
na kazdym etapie edukac;ji,

Rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,

Wdrazanie uczniéw do samopoznania,

Wyzwalanie wewngtrznego potencjatu uczniow,

Ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,

Rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspoldziatania w grupie,

Woyrabianie szacunku dla samego siebie,

Poznanie mozliwych form zatrudnienia,

Poznanie lokalnego rynku pracy,

Poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,

m) Poznawanie struktury i warunkow przyje¢ do szkét ponadpodstawowych,

n)
0)
p)
2.
1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

Diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych,

Poznawanie r6znych zawoddow,

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Gléwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

Wspieranie uczniéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

Wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;

Rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji i kariery;

Gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

Udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

Prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych uczniow w $wiadomym wyborze
szkoty;

Wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy uczniow;
Wspolpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje wewngtrznego systemu doradztwa zawodowego;

W zakresie wspOtpracy z rodzicami:
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a) Podnoszenie umiej¢tnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzieé¢mi,
b) Doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,
c) Przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szk6t ponadpodstawowych,

d) Indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszaja potrzebe¢ doradztwa zawodowego.

Rozdzial 14
Organizacja wspoldzialania Szkoly z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi

instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

§95

1. Szkota wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna oraz innymi poradniami
specjalistycznymi.

2. Koordynatorem wspolpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng jest pedagog szkolny.

3. Z opieki psychologicznej i pedagogicznej maja prawo korzysta¢ wszyscy uczniowie Szkoty.

4. Nauczyciele informuja rodzicow o mozliwosci pomocy dziecku w Poradni Psychologiczno —
Pedagogiczne;.

5. O formach pomocy udzielanej przez Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng informuje pedagog
szkolny: podczas swoich dyzuréw i poprzez ogloszenia w dzienniku elektronicznym.

6. Rodzic, w celu zapewnienia realizacji zalecen zawartych w opinii wydanej przez z Poradni¢
Psychologiczno-Pedagogiczng, powinien przedlozy¢ t¢ opini¢ pedagogowi szkolnemu.

7. Nauczyciele zobowigzani sg do zapoznawania si¢ z opiniami wydanymi przez z Poradni¢
Psychologiczno-Pedagogiczng oraz do stosowania zalecen w nich zawartych.

8. Wychowawca na wniosek Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej przekazuje w formie pisemnej
opini¢ na temat funkcjonowania ucznia w szkole.

9. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzica i po przedstawieniu stosownej opinii z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

10. Dyrektor Szkoly na wniosek psychologa opiekujacego si¢ uczniem bedacym pod opieka Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej moze udzieli¢ zgody na obserwacje i udzial w zajgciach

opiekunczych i dydaktycznych na terenie Szkoty w celu podjecia dziatan diagnostycznych.

§96
1. Szkota wspétpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spoteczne;.
2. Organizacja wspotdziatania z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej polega na:

1) Rozpoznaniu srodowiska ucznia na wniosek Szkoty;
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Rozpoznanie srodowiska ucznia;

Finansowanie obiadow najbardziej potrzebujacym,;
Udzielanie doraznej pomocy finansowej i rzeczowe;j;
Dofinansowanie do wyjazdéw uczniom z rodzin ubogich;

Wspieranie rodzin potrzebujacych pomocy.

§97

1.

Y

2)

§98
1.
1)
2)

3)
4)

§99
1.

2.

W ramach dlugofalowej pracy profilaktyczno - wychowawczej szkola i1 policja utrzymujg stala,
biezaca wspotprace w zakresie profilaktyki zagrozen.

W ramach wspotpracy policji ze szkotg organizuje si¢:

Spotkania z zaproszonymi specjalistami ds. nieletnich i patologii, podejmujace tematyke zagrozen
przestepczoscia oraz demoralizacjg dzieci i mtodziezy w $rodowisku lokalnym;

Spotkania tematyczne miodziezy szkolnej z udziatem policjantdow m.in. na temat odpowiedzialno$ci
nieletnich za popelniane czyny karalne, prawnych aspektéw narkomanii, wychowania w trzezwosci
itp. oraz z mlodszymi uczniami, na temat zasad bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz
sposobow unikania zagrozen.

W obowigzku dyrektora szkoty jest informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoly
wypetniajacych znamiona przestepstwa, stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia ucznidow oraz
przejawach demoralizacji dzieci i mtodziezy.

Celem dziatan policji jest udzielenie pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych miec

podtoze przestgpcze problemoéw, ktore zaistnialy na terenie szkoty.

Szkota podejmuje wspotprace ze Straza Pozarna, ktérej celem jest:

Dziatania profilaktyczne (prelekcje dla ucznidow i rodzicow);

Przeprowadzanie réznorodnych akcji dotyczacych niebezpieczenstw i1 zagrozen czyhajacych na
uczniéw; sposoby ich zapobiegania;

Zabezpieczenie imprez / uroczystosci szkolnych;

Prelekcje zwigzane z bezpieczenstwem pozarowym.

Szkota wspotpracuje z pielggniarka szkolng, ktora sprawuje opieke nad uczniami zgodnie ze swoimi
uprawnieniami.

Pielggniarka przeprowadza badania przesiewowe, profilaktyke i promocj¢ zdrowia.
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Szczegbdtowy zakres dziatan pielggniarki szkolnej okreslaja odrgbne przepisy prawa.

Rozdzial 15

Organizacje¢ i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i

profilaktyki

§100

1.

1y
2)

3)

4)
5)
6)

Y
2)
3)
4)
5)
6)

Y
2)
3)

4)
5)

Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki w celu
skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko oraz okreslenia drogi jego indywidualnego
roZWoju.

Formy wspotdziatania uwzgledniaja prawo rodzicow do:

Znajomosci celow, zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych szkoty;
Znajomos$ci zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw oraz przeprowadzania
sprawdzianu;

Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka (jego zachowania, postepéw i przyczyn
trudnos$ci w nauce);

Uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia ucznia;

Wyrazania opinii na temat pracy szkoty;

Zasiadania w Radzie Rodzicow.

W ramach wspotpracy ze szkola rodzice zobowigzani sg do:

Dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem ucznia do szkoty;

Zapewnienia systematycznego uczeszczania ducznia na zajecia szkolne;

Zapewnienia uczniowi warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie do zaj¢¢ szkolnych;
Systematycznej kontroli postepow edukacyjnych ucznia i wywigzywania si¢ z obowigzkow szkolnych;
Systematycznego kontaktowania si¢ ze szkota w sprawach dydaktyczno-wychowawczych;
Reagowania na wezwania szkoty.

Rodzice ucznia ponosza odpowiedzialno§¢ materialng za zniszczone przez ucznia mienie szkoty oraz
inne szkody powstate w wyniku §wiadomego i celowego dziatania ucznia.

Formy wspotpracy sa realizowane przez:

Spotkania dyrektora szkoty z ogotem rodzicow;

Rozmowy indywidualne rodzicéw z wychowawcami, nauczycielami, pedagogiem, dyrektorem szkoty;
Spotkania z rodzicami zgodnie z catorocznym harmonogramem przewidzianym w organizacji danego
roku szkolnego;

Uczestnictwo w uroczystosciach szkolnych;

Wiaczanie rodzicoOw do organizacji imprez szkolnych;
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6) Angazowanie rodzicOw w prace¢ na rzecz szkoty.
Rozdzial 16
Regulamin stroju i wygladu uczniow szkoly podstawowej

§101

1. Ubidr ucznia na terenie szkoly powinien by¢ skromny, schludny i przyzwoity, a wyglad zadbany
1 czysty.

2. Ubidr ucznia powinien by¢ dostosowany do miejsca pobytu (szkota - lekcja, dyskoteka, wycieczka,
teatr itp.). Organizator zaje¢ moze dodatkowo okreslic obowigzujacy strdj, migdzy innymi ze wzgledu
na bezpieczenstwo oraz charakter uroczystosci.

3. Noszony ubioér nie moze zawiera¢ nadrukow prowokacyjnych i obrazliwych, wywotujacych agresje,
z przestankami faszystowskimi lub totalitarnymi, jak réwniez wzoréw kojarzacych si¢ z takimi
elementami.

4. Stroj odswigtny (galowy) obowigzujacy podczas uroczystosci szkolnych, konkursow, egzaminow oraz
reprezentowania szkoty na zewnatrz:

1) Dziewczeta — biata bluzka z dlugim lub krotkim rgkawem, granatowa lub czarna spodnica, eleganckie
spodnie lub sukienka w tych samych kolorach;

2) chtopcy — biala koszula z dtugim lub krotkim r¢kawem, granatowe lub czarne spodnie (nie dresowe),
ewentualnie garnitur.

5. Strdj codzienny obowigzujacy podczas dni nauki szkolne;j:

1) Ubrania nie moga eksponowac¢ bielizny osobistej;

2) Okrycia zakladane bezposrednio na cialo nie mogg by¢ przezroczyste, mie¢ duzych dekoltéw,
powinny mie¢ dlugos¢ zastaniajacg brzuch i intymne cze$ci ciata;

3) Elementem obowigzkowego stroju ucznia jest pelne obuwie do chodzenia tylko po szkole;

4) Niedopuszczalne ze wzgledéw bezpieczenstwa jest noszenie butdw nie zabezpieczajacych w sposob
wlasciwy nog przed poslizgiem, uderzeniem, itp.;

5) Dopuszcza si¢ noszenie innego obuwia jezeli wymaga tego sytuacja, uroczysto$¢ lub stan zdrowia;

6) Dodatki i bizuteria powinny by¢ bezpieczne;

7) Podczas lekcji wychowania fizycznego wszystkie ozdoby tego typu musza by¢ obowigzkowo
zdejmowane;

8) Noszona bizuteria, torby i plecaki nie mogg zawiera¢ nadrukow oraz emblematdéw o charakterze
wulgarnym, obrazliwym lub prowokacyjnym; zabrania si¢ noszenia nakry¢ gtowy podczas pobytu
w szkole (czapki, kaptury);

6. Fryzura ucznia moze mie¢ dowolna dtugos$¢, a jej kolor 1 ksztatt powinny mie¢ charakter naturalny.
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Wilosy powinny by¢ przede wszystkim czyste i starannie uczesane, dtugie — powinny by¢ upiete
na lekcji wychowania fizycznego.
Dopuszczalne jest malowanie paznokci jasnymi, naturalnymi odcieniami i stosowanie delikatnego
makijazu: pudru, korektora i tuszu do rzgs.
Na lekcje wychowania fizycznego uczen zobowigzany jest do przynoszenia zmiennego stroju zgodnie
zZ wymogami nauczyciela.
Zabrania si¢ noszenia stroju uzywanego na lekcjach wychowania fizycznego poza tymi zaje¢ciami.
Niedostosowanie ubioru do obowigzujacych zasad bedzie oceniane zgodnie z kryteriami ocen
z zachowania.
W przypadku niestosowania si¢ do zapiséw niniejszego regulaminu, wychowawca lub nauczyciel ma
obowigzek odnotowac to w zeszycie uwag, co bgdzie miatlo wptyw na obnizenie oceny z zachowania
ucznia zgodnie ze statutem szkoty.

Rozdzial 17

Postanowienia koncowe

§102

1. Szkota posiada sztandar szkoty.

2. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty
nauczycieli.

3. Poczet powotywany jest corocznie uchwala na ostatnim posiedzeniu Rady pedagogicznej sposrod

7)
8)

ucznidow szkoty i sktada si¢ z dwoch trzyosobowych sktadow.

Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole, dlatego
poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniéw klas IV-VII Szkoly wyrdzniajacych si¢
W nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu.

Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

Chorazy (sztandarowy) — jeden uczen;

Asysta — dwie uczennice.

Kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcow klasy szostej i siodmej oraz samorzad
szkolny na czerwcowej Radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzony.

Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia roku
szkolnego).

Decyzja Rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu.

Poczet sztandarowy zawsze wystgpuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie

uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.
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Insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do lewego

boku i biate rekawiczki.

11. Sztandar uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych oraz poza szkola na zaproszenie innych szkot
instytucji lub organizacji.
12. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwigzana pod gtowica (ortem).
13. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie sztandar
opierajac drzewce na prawym ramieniu.
14. Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznos¢”.
15. Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uroczystosc.
16. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorazy robi
wykrok lewa noga, pi¢te drzewca opiera o prawg stop¢ i oburacz pochyla sztandar.
17. Sztandar oddaje honory:
1) Nakomendg ,,do hymnu”
2) W czasie wykonywania ,,Roty”,
3) Gdy grany jest sygnal ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
4) W trakcie Slubowania ucznidow klasy pierwszej,
5) Podczas opuszczenia trumny do grobu,
6) W trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,
7) Podczas sktadania wiencow, kwiatdw i zniczy przez delegacj¢ szkoty,
8) W trakcie uroczystosci koscielnych.
§103

Zmiany statutu wymagaja formy pisemnej w trybie okreslonym w ustawie.
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