
Regulamin Procedury Zgłaszania Naruszeń  
w Publicznej Szkole Podstawowej w Rozkochowie 

 
 

Rozdział I: Postanowienia ogólne 
 

1. Podstawa prawna 
 
Regulamin niniejszy został opracowany na podstawie Ustawy z dnia 14 czerwca 2024 
r. o ochronie sygnalistów oraz innych obowiązujących przepisów prawa. 
 

2. Cel regulaminu 
 
Celem regulaminu jest określenie zasad zgłaszania naruszeń prawa i nieprawidłowości 
w Publicznej Szkole Podstawowej Rozkochowie (zwanej dalej “Szkołą”) w sposób 
zapewniający ochronę osób dokonujących zgłoszeń (zwanych dalej “Sygnalistami”). 
 

3. Zakres stosowania 
 
Procedura dotyczy zgłaszania wszelkich nieprawidłowości w zakresie naruszeń 
przepisów prawa, etyki pracy, bezpieczeństwa uczniów oraz innych działań 
sprzecznych z interesem publicznym, jakie mogą wystąpić w działalności Szkoły. 
 

Rozdział II: Definicje 
 

1. Sygnalista 
 
Osoba, która w dobrej wierze zgłasza podejrzenie naruszenia prawa lub 
nieprawidłowości, mając na celu ochronę interesu publicznego. 
 

2. Naruszenie prawa 
 
Wszelkie działanie lub zaniechanie, które jest sprzeczne z obowiązującymi przepisami 
prawa lub zasadami etyki, w tym działania narażające na szkodę uczniów, 
pracowników Szkoły lub inne osoby. 
 

3. Aplikacja zgłoszeniowa 
 
Zgłoszenia będą dokonywane za pośrednictwem platformy Signali.pl, dedykowanej do 
przyjmowania i przetwarzania zgłoszeń od Sygnalistów w sposób bezpieczny i poufny. 
 

Rozdział III: Procedura zgłaszania 
 

1. Środki komunikacji 
 
Zgłoszenie naruszenia prawa lub nieprawidłowości dokonuje się za pośrednictwem 



platformy Signali.pl, która jest dostępna dla wszystkich pracowników oraz 
współpracowników Szkoły.  
Alternatywnie zgłoszenie może być dokonane w formie pisemnej i złożone w 
sekretariacie Szkoły. Pismo musi być zaadresowane do osoby odpowiedzialnej za 
przyjmowanie zgłoszeń naruszeń. 
 

2. Sposób zgłaszania 
Sygnalista, chcący zgłosić naruszenie: 

o wypełnia formularz zgłoszeniowy 
https://app.sygnali.pl/#/form/fdd3a005cb04483d821200fa6efce378  

o lub składa pisemne zgłoszenie w sekretariacie Szkoły. 
Zgłoszenie powinno zawierać: 

o Szczegółowy opis naruszenia. 
o Dane osoby, której zgłoszenie dotyczy (jeśli są znane). 
o Informacje dodatkowe mogące potwierdzić zgłoszenie. 
o Opcjonalnie: dane kontaktowe Sygnalisty (jeśli nie chce zgłaszać anonimowo). 

 
3. Anonimowość 

 
Sygnalista ma prawo do anonimowego zgłaszania naruszeń. W takim przypadku Szkoła 
nie będzie podejmowała działań mających na celu ustalenie tożsamości zgłaszającego. 
 

Rozdział IV: Ochrona Sygnalistów 
 

1. Gwarancje ochrony 
 
Sygnaliści są chronieni przed wszelkimi działaniami odwetowymi, w tym 
dyskryminacją, szykanowaniem, czy innymi negatywnymi konsekwencjami 
wynikającymi z dokonania zgłoszenia. 
 

2. Zakaz działań odwetowych 
 
Wszelkie działania odwetowe wobec Sygnalisty są zakazane. W przypadku 
stwierdzenia działań odwetowych, osoby odpowiedzialne za nie będą podlegać 
odpowiedzialności dyscyplinarnej oraz karnej. 
 

Rozdział V: Procedura rozpatrywania zgłoszeń 
 

1. Rejestracja zgłoszeń 
 
Każde zgłoszenie, dokonane za pośrednictwem platformy Signali.pl lub w formie 
pisemnej, jest rejestrowane i przekazywane do osoby lub osób wyznaczonych przez 
Dyrektora Szkoły do rozpatrywania zgłoszeń (zwanych dalej "Osobą Odpowiedzialną"). 
 

2. Osoba Odpowiedzialna 
 
Dyrektor Szkoły wyznacza Osobę Odpowiedzialną za obsługę zgłoszeń. W przypadku, 

https://app.sygnali.pl/#/form/fdd3a005cb04483d821200fa6efce378


gdy rozpatrzenie konkretnej sprawy tego wymaga, Dyrektor może wyznaczyć więcej 
osób odpowiedzialnych za analizę zgłoszenia i podjęcie działań. 
 

3. Proces rozpatrywania 
 
Po otrzymaniu zgłoszenia, Osoba Odpowiedzialna analizuje jego treść oraz podejmuje 
odpowiednie działania wyjaśniające, które mogą obejmować: 

o Rozmowę z Sygnalistą (jeśli zgłoszenie nie było anonimowe). 
o Zebranie dowodów i przeprowadzenie niezbędnych konsultacji. 
o Wszczęcie postępowania wyjaśniającego lub informowanie odpowiednich 

organów o naruszeniu. 
 

4. Czas rozpatrywania zgłoszeń 
 
Zgłoszenia będą rozpatrywane w terminie do 30 dni od daty ich złożenia, a w 
uzasadnionych przypadkach czas ten może zostać wydłużony o dodatkowe 30 dni. 
 

Rozdział VI: Postanowienia końcowe 
 

1. Poufność informacji 
 
Wszelkie informacje dotyczące zgłoszenia oraz tożsamości Sygnalisty są traktowane 
jako ściśle poufne. 
 

2. Szkolenie pracowników 
 
Szkoła zobowiązuje się do regularnego szkolenia pracowników z zakresu procedury 
zgłaszania naruszeń oraz ochrony Sygnalistów. 
 

3. Wejście w życie 
 
Regulamin wchodzi w życie z dniem jego zatwierdzenia przez Dyrektora Szkoły. 
 
 

 


